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Ledaren

Var och grénskande
knoppar i all 4ra, det dr 4nda
hosten som har mest nystart
och krisp i luften. Sa hir ars
laddar studenter infor kurs-
start med nya bocker pa sin
litteraturlista. Nagon byter
jobb, andra soker en ny twist
pé jobbet som de gillar och
vill behalla. Under somma-
ren har semesterhjirnan fatt
tidnka i nya banor och det
hénder att vi kommer till-
baka laddade, med helt nya
infallsvinklar pa det vi gér
och vill i livet.

I host gar ocksa Sverige
ur ett val som troligen ritar
om den politiska spelplanen.

Nir jag skriver det hir har vi
ingen regering dn; flera experter tror pa partnerskap over
tidigare blockgridnser men ingen vet vad det blir for 16sning
till slut. Jag dr lite oroad men ocksa forvantansfull, for nya
samarbeten kan aktivera nya tankebanor, med andra per-
spektiv pd gamla problem.

Bade privat och i jobbet tycker jag hosten dr en bra tid
for eftertanke och nytdnk. Den hir sommaren har min
semesterhjdrna marinerat frigan om kompetens, och ja,
nu kanske ni som jobbar i jirnvidgsbranschen tar er for
pannan. For kompetensforsorjningsfragan har lagt manga
pannor i djupa veck de senaste aren.
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Trafikverket och manga foretag i jirnvigsbranschen har
brist pa kompetens. Det giller bade kunskap i traditionellt
jarnvigsunderhall och den tekniska know-how som skulle
kunna ge jarnvigen skjuts i det stora digitala spranget. Vid
de moten och sammankomster jag har deltagit i de senaste
aren har alla beskrivit samma problem, men ingen av oss
har hittat en generallosning. Och jag tror vi maste tinka
om. Kompetensutveckling och rekrytering tar tid och liget
dr akut.

Precis som inom politiken skulle jirnvigsbranschen
behova snegla mot nya allianser och partnerskap som kan
l6sa knuten. Jag tror p4 mer samarbeten och dialog i hela
kedjan, fran underhéllsupphandlingar till planeringen av
tagens tidtabeller. For egentligen dr vi allihop eniga om vad
som dr vart viktigaste uppdrag - ndmligen att bidra med
tillgdnglighet och samhillsnytta genom en robust jarnvig,
dér det gar punktlig tagtrafik. Och dér vi, inte att forglom-
ma, anvinder skattebetalarnas pengar pa det sitt som ir
mest effektivt. Jag tror att dagens metod, dir jarnvigsun-
derhallet upphandlas till 14gst pris, har spelat ut sin roll.

I likhet med de politiska partierna behover vi alltsa 6ppna
for en ny spelplan snarare 4n att halla fast vid den gamla.
Vi lever i en ny verklighet och for att hinga med maste vi
utvecklas.

Jag hoppas pa ett kreativt och nystartsorienterat slut
pa det hir aret. Med det sagt aterstdr bara att 6nska er en
riktigt njutbar ldsning av nya Sparadiskt.

Robert Rdder, vd Strukton Rail
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Nya medarbetare — nya méjligheter
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TILL EN SMARTARE JARNVAG

TEXT KATARINA BRANDT

Digitalisering genomsyrar i stort
sett alla delar av samhillet, inte
minst jarnvagssystemet dar nya
innovationer praglar branschen.
Sparadiskt har tittat narmare

pa utvecklingen av ny teknik
och vad den har for inverkan

pa jarnvagen i allmanhet och
underhallet i synnerhet.

Projektet ePilot ar ett utvecklings-
och implementeringsprojekt med malet
att férbattra och utveckla arbetet med
jarnvagsunderhall. Resultatet ska bidra
till att minimera stérningar inom jarn-
végstrafiken och darmed ge 6kad punkt-
lighet. Tanken &r att lardomarna fran
ePilot ska foras ut till hela den svenska
underhallsbranschen pa jarnvag.

Projektet finansieras av Trafikverket

och genomfors av Luled tekniska uni-
versitet och Jarnvégstekniskt centrum
(JVTC) tillsammans med ett flertal andra
branschaktoérer. | oktober 2017 fick
ePilot ta emot innovationspriset Struk-
ton Innovation Award som fér férsta
gangen delades ut pa branschméssan
Nordic Rail.
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Otto Nilsson

Automation och digitalisering gor
jarnvdagen mer konkurrenskraftig
Automation och digitalisering ar en
forutsattning for att godstransporter pa
jarnvag i Europa inte ska konkurreras ut
av vagtransporter. Det har forsknings-
programmet Shift2Rail tagit fasta pa och
har som mal att gora jarnvagstransporter
mer konkurrenskraftiga genom omfat-
tande automation och digitalisering.
Programmet arbetar med utveckling
inom flera omraden som till exempel
intelligenta lok och vagnar, utvecklade
godstagskorridorer och stérre och
tyngre tag.

| Luled har foretaget eMaintenance365
tagit fram ett molnbaserat system som
hjalper tagoperatorer att forebygga drift-
storningar. Foretaget grundades 2013
och startade som ett forskningsprojekt
vid Luled tekniska universitet.

Tjansten som foretaget utvecklat gar
ut pa att samla in stora mangder tek-
niska data som tas upp av sensorer pa
tdgen. Dessa kompletteras sedan med
fakta om hur mycket tdgen kommer att
anvandas. P4 s satt kan man analysera

sparadiskt

Genom pilotprojektet far vi bade

madjlighet att lara oss, men ocksa
visa att det faktiskt funkar.

hur tdget mar och fa fram vilka typer av
underhall som eventuellt kravs.

Innovativa informationsléosningar
optimerar underhallet

Aven Trafikverket deltar i flera olika
forsknings- och utvecklingsprojekt for
att ta tillvara méjligheterna med en
okad digitalisering i jarnvagssystemet.
Ett av dessa ar Verklighetslabb digital
jarnvag (VDJ) dar man bland annat tes-
tar nya idéer for att férsoka uppna ett
mer optimerat underhall av bade fordon
och infrastruktur baserat pa innovati-
va informationslésningar. Ett konkret
exempel &r nar data fran Trafikverket
kombineras med data fran tdgoperato-
rens underhallssystem. Det gor att man
i férvdg kan saga hur exempelvis hjulen
kommer att slitas och darmed planera
in vad som ska géras och vilka resurser
som kravs.

Trafikférvaltningen har inom ramen
fér BESAM-projektet inventerat hela
Stockholms spéaranlaggning, det vill
saga tunnelbana och lokalbana, som
360-fotograferats, geodatataggats och

positionerats. Informationen ar digitalise-
rad i BEST-A dar hela anlaggningen finns
inmatad. Varje objekt kan sdkas fram
och visas bade som punkt i en karta eller
som foto i en 360°-vy samtidigt som an-
vandaren far information om utférda och
planerade underhallsatgarder. | systemet
registreras allt planerat och avhjalpande
underhall fér BEST-Anlaggningen inom
teknikomradena Bana, El, Signal och
snart ocksa Telesystem.

Otto Nilsson, chef Innovation och
Teknik pa Strukton, berattar att Strukton
under 2018 kommer att starta ett pilot-
projekt dar man pa en av entreprenader-
na ska tillampa digitalisering fullt ut pa
egen bekostnad.

— Genom pilotprojektet far vi bade
mojlighet att lara oss, men ocksa visa att
det faktiskt funkar. Oavsett hur framtiden
ser ut nar det galler att hitta upphand-
lingsregler som inte bara tar hénsyn till
pris utan ocksa till kvalitet, s& kommer
vi att stélla om till en digitaliserad un-
derhallsplanering. Vi ser sjalva hur stora
vinsterna blir, bade fér vara kunder och
resenarerna. ¥

Under 2018 digitaliseras stirre
delen av SJs tagflotta - SJ 3000
(X55), dubbeldackarna (X40) och
nya X 2000 (X2). Att tagen i princip
kommer att kunna diagnostisera sig
sjalva innebar en stor forandring for
savil SJ som tagbranschen och

i slutindan dven fior kunderna.

Cirka 2000 signaler per vagn kommer att lasas av fran
sensorer och olika system. All information samlas darefter
ihop och skickas vidare till ett kontrollcenter utanfér taget.
Fordonsingenjérer analyserar och anvander informationen
till att forbattra fordonens underhall, medan SJs trafikledning
far tidiga férvarningar som gor att problem kan undvikas och
att kunderna slipper drabbas.

Tack vare digitaliseringen blir underhallet mer effektivt.
Servicen gors i tid nar fordonen behdver det och inte som
tidigare efter ett visst antal kilometer eller kérda timmar.
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I mars 2018 dvertog Strukton ansvaret for flera
jarnvagskontrakt i den svenska delen av Eltel.

nytt
ansvar,
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33 anstillda gick fran Eltel till Strukton, en flytt
som tycks ha fungerat. Och ett nytt projekt som
kommer att spara 70 miljoner i energikostnader

TEXT ANNA LAFVAS FOTO RYNO QUANTZ

1 6vertagandet ingar fem leverans-
projekt, samt maskiner och fordon.
Avtalet med Eltel innebdr dven att Struk-
ton gar in som underleverantor i vissa
underhallsprojekt som drivs vidare av
Eltel. Ett av projekten pagar for fullti TC
Givle. Platschef Simon Johansson jobbar
pa projektavdelningen BEST Projekt, en
projektgrupp inom underhall i Region
Ost:

— Vi dr vildigt glada 6ver vara nya
kollegor, vi hoppas att de kidnner sig
vidlkomna.

Gévleprojektet gar ut p4 att energi-
effektivisera virdestationerna for att fa
ner elforbrukningen av vixelvirme. Pa
de driftplatser som saknar kanalisation
grivs diken for att pl6ja ner kabel. Elek-
triker monterar rilstempgivare och byter
ut gammal elektronik. Det dr ett stort
projekt for sparvixelvirmestyrning, bade
upprustning och montering av nya giva-
re. Det behovs signaltekniker, teletekni-
ker och fibertekniker, flera kompetenser
som tack vare dvertagandet nu finns pa
Strukton.

Jobbar dir jobben &r

Platschef Simon Johansson bor i Katri-
neholm och pendlar mellan hemmet och
den aktuella arbetsplatsen.

—Vijobbar dir jobben ir, forklarar
han. Jag jobbar fyra dygn och ir ledig
tre. Jag har tre smabarn hemma och det
funkar jittebra. Men det kriver forstas
rdtt fru ...

Simon Johansson tar oss med ut till en
av de 103 driftplatserna som ska atgirdas
i projektet. Det 4r uppdelat i fyra etapper
och ska vara klart i november 2019. Att fa
nya medarbetare innebdr ocksa ett nytt
ansvar. Arbetssitten skiljer sig at en hel
del mellan olika leverantorer.

— Min filosofi som platschef dr ndrvaro
och tillgidnglighet, siger Simon. Det ir
vildigt viktigt att de som 4r nya kdnner
att jag finns tillgidnglig nidrhelst de beho-
ver mig. Sedan Overtagandet har jag nog
suttit 40 timmar i telefon for att svara
pa fragor. Det har varit viktigt att alla
har kunnat nd mig nir som helst, det ir
mycket nytt att ta in och lira sig ndr man
borjar hos en ny arbetsgivare, manga de-
taljer och rutiner som 4r annorlunda. Vi
vill att alla ska kdnna sig trygga.
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Tore Kjérling

Simon Johansson
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Andreas Fridstrom

P4 driftplatsen Sunndsbruk, nira Ljusne

mellan Géivle och Hudiksvall, méter vi
upp arbetsledare Andreas Fridstrom och
elektriker Tore Kjorling, tva av de nya
medarbetarna som i april kom till Struk-
ton fran Eltel.

Klockan dr 22:30 och nattens arbets-
pass gas igenom av Andreas och Simon.

Tillsyningsmannen heter Peter Skoogh
och dr liksom grivaren, Anders Eriksson,
underleverantdr. Det dr ett tajt pussel som
liggs dir alla maste gora sin del pa utsatt
tid.

Den hir natten ska det monteras nya
rdlstempgivare, samt grivas och dras
slang fran vixelvirmeskapet till teknik-
huset, dir fibern senare kommer att bla-
sas in i slangen och kopplas till skapet.
Man jobbar med tre olika typer av kom-
munikation till vixelvirmeskapen; fiber,
GSMR och koppar.

. 3

Digitalisering som sparar miljoner
Det hir dr utveckling och digitalisering
som, nir projektet 4r klart, kommer

att spara 7o miljoner kronor per ar pa
svenska jarnvigar.

— Istillet for att elementen i vixlarna
gar varma hela tiden gar virmen nu bara
igang precis nir det behovs, forklarar
Simon.

Samhillsnytta med andra ord.

— Det dr det som det hir projektet gar
ut pa, sidger Andreas, att inte behova ha
elen pa 365 dagar om aret, 24 timmar
om dygnet, utan bara exakt nir det be-
hovs.

Pi fragan om det dr ndgon skillnad att

arbeta pa Strukton, siger Andreas att det

bade dr det och inte.

— Overgangen har varit vildigt smidig
tycker jag, och det var bra att fa Simon
som chef. Strukton har ett tydligt sitt

Smaéprat och genomgang infér nattens arbetspass.

Sunnéasbn’’

att jobba, bide med sikerheten och med

kommunikationen. Det dr uppskattat.

Andreas och kollegan Tore har jobbat
linge tillsammans.

— Vi har gjort det hiir jobbet fran start,
berittar Tore. Monterat rilstempgivare i
hela s6dra och mellersta Sverige.

Aven Tore tycker att det har gitt bra att
ga fran Eltel till Strukton.

— Det kdnns som om Strukton bryr sig
vildigt mycket och de dr otroligt struk-
turerade. Det mérks att de har varit med
linge, och de har gott rykte i branschen.

444
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Fiberdukten matas ner i det nygrédvda diket, fran vidxelvdrmeskapet till teknikhuset.

Kommunicera for att forbattra
Andreas jobb som arbetsledare pa Struk-
ton kriver noggrann planering for att
allt ska klaffa.

— Svéarigheten med ett nytt samman-
hang dr vil att man maste bygga upp ett
helt nytt kontaktnit, siger han. Men dir
har Simon hjilpt till mycket.

God 6verblick, bedomning och
samordning dr avgorande for att ritt
moment sker i ritt tid. Alla ska alltid ha
jobb, det far inte sta stilla.

—Jag strivar hela tiden efter att fa
jobbet att flyta, planering lever ju alltid,
sdger Andreas. Det giller att prata med
varandra och att alla vigar sdga ifrin om
det behovs. Sa linge vi forstar varandra
flyter allting mycket ldttare. Det handlar
om att vilja forsta varandra. Att kommu-
nicera for att forbattra.

Andreas bor i Angelholm och Tore i Var-
berg. De jobbar 7/7 och trivs med det,
dven om hemresorna just i projektet i TC
Gavle blir vil langa.

— Men jag gillar friheten i det hir
jobbet, si det dr absolut virt det, sdger
Andreas.

Den langa, breda kanalen ir firdig-
grivd och fiberdukten nedlagd. Griavaren
fortsitter med att l4dgga tillbaka jord-
massorna s att allt 4r forberett infor den
kommande fiberblasningen. Nir kanali-
sationen 4r klar i natt lastas gravmaski-
nen pa en lastbil som kor den till ndsta
driftplats, i morgon fortsitter jobbet.

A-skyddet aktiveras
— Snart har vi tid ute i sparet, pAminner
tillsyningsman Skoogh.

Det giller att vara beredd nir A-skyd-
det ska aktiveras. Vi kor fran teknikhuset

nagra hundra meter bort till vixelvirme-

skapet och vixeln dir jobbet ska goras.
Ett godstag passerar i hog fart pa bara
nagra meters avstand och dérefter 4r det
Avstingt spar. Tore och Andreas kom-
mer att ha ett fonster pa 50 minuter for
att utféra de moment som behdvs for att
fa allt pa plats innan A-skyddet upphor
och trafiken ska igdng igen.

— Det giller att nyttja tiden vildigt vil,
sdger Tore. Tillsyningsmannen har kon-
takt med driften, vi har Avstingt spar
exakt sd manga minuter som han siger.

Skoogh ger klartecken:

— Gront! Vixeln lokalt! 5o minuter,
kor!

Tore och Andreas sitter igang, de dr
samspelta, det 4r becksvart i sparomra-
det och de jobbar med ficklampor och
pannlampor. Tore forbereder slangen
som ska skruvas fast i slipern och som

skyddar kabeln som dras fran rilstemp-

givaren till vixelvirmeskapet. De sliter
med att hacka undan makadam for att
ge plats for slangen, de jobbar snabbt
och koncentrerat. Rilstempgivaren fists
i sjdlva rilsen och slangen skruvas fast

i slipern. Kabeln kors in i slangen och
dras till skapet dir den monteras.

Nar allt dr klart efter den knappa tim-
men ringer tillsyningsmannen fjirrtag-
klareraren:

—Da dr vi firdiga hér och ska avsluta
A-skyddet.

Ljuden fran grivskopan lingre bort
ekar fortfarande i natten och stjirnhim-
len dr klar. Men innan projektet dr klart
kommer méinga fler rilstempgivare att
ha monterats och manga mil kabel,
slang, dukt och fiber har grivts ner,
blasts in och kopplats pa. Och 70 miljo-
ner dr pa god vig att sparas in. ¥

Strukton

vill bidra

till samhalls-
nyttan

Pia Peurala ar arbetschef i Region Ost:

”Vi ar tacksamma for alla nya medarbetare.
Ju mer kompetens vi har desto storre
nytta kan vi gora i samhallet.”

Som chef for projektverksamheten i Region Ost ansvarar hon
for de projekt som Strukton tog 6ver fran Eltel. Pia Peurala
beskriver de nya projekten som en stor tiligang dar de nya
medarbetarna tillfér mycket kunskap och erfarenhet.

- Vi har inte haft fokus pa teknikslag som exempelvis vaxel-
varmestyrning tidigare, sa den kompetensen kompletterar oss
valdigt bra.

Overtagandet har inneburit en naturlig utveckling av Struk-
tons karnverksamhet, att leverera underhallslésningar for
jarnvag. Med den stora resursbrist som rader i jarnvags-
branschen ar tillskottet extra valkommet.

- Ju mer kompetens vi har desto stérre nytta kan vi gora i
samhallet. Det ar det vi brinner fér.

Pia Peurala papekar att alla i branschen lider av resursbris-
ten, aven Trafikverket och Trafikférvaltningen. Men hon lyfter
samtidigt méjligheterna.

- Problematiken stérker pa satt och vis branschgemenska-
pen. Vi maste samarbeta och tillsammans lyfta pa locket och
presentera den intressanta bransch

vi jobbar i, fér att locka fler unga
till oss.

De nya projekten far bety-
delse for Struktons kapaci-
tet i ett langre perspektiv.

- Overtagandet gor att
vi breddar oss, nu och
framat. Det innebér att vi
kan bidra till samhallsnyttan
i allt hégre utstrackning. Men
for att lyckas maste vi fa fler
med oss pa resan. ¥



Rittvisare modeller
fOr banavgifter

Syftet med banavgifter ir att tigbolagen ska betala for att fa
anvinda banorna. Hir ingar sparavgiften som ska spegla det

fysiska slitaget. Trafikverket planerar for en differentiering av
avgiftsmodellen som ska ge mer rittvisa banavgifter.

TEXT GORAN PRAGE ILLUSTRATION HURRA
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Pa banorna handlar det inte bara om att sparen blir skeva
och ojimna av tagens belastning utan ocksa att riler, sliprar
och befistningar mattas ut sa att de behover bytas. De parame-
trar som har storst betydelse for fordonens slitage ir bruttovikt,
axellast, antal hjulaxlar, axelavstand, boggiegenskaper och
hastighet.

Trafikverket har tidigare valt den storsta axellasten i tiget
som en avgiftsgrundande parameter for slitaget pa vara jarn-
vigar. Fran och med Tagplan 2019 grundar sig banavgifterna
istillet p4 genomsnittliga axellaster, som beriknas genom
uppgifter som fore avgang rapporteras in av jarnvigsforetagen.
Det dr en enkel rikneoperation: tagets bruttovikt dividerat med
antalet axlar.

Transportstyrelsen gav Green Cargo ritt
Problemet 4r att vagnarna orsakar olika slitage
beroende pa variationer i hjulaxlarnas kon-
struktion och vagnarnas olika lastvikter. Efter
en tvist mellan Green Cargo och Trafikverket i
borjan av aret har Green Cargo vunnit och fatt
rdtt av Transportstyrelsen. I deras provning
framgar att det var fel att en av landets storsta
godstransportdrer pa jirnvig patvingas en
sparavgift som grundar sig enbart pa tyngsta
axellasten i taget.
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Trafikverkets undersokningar har visat att underhallskostna-
derna pd jirnvigarna skulle 6ka mellan fem och tio ganger om
alla jarnvigsfordon enbart uppfyllde minimikraven for god-
kinda sparkrafter. Det talar for en avgiftsdifferentiering utifran
varje fordons konstruktion och gingegenskaper. Men for att
astadkomma detta skulle verket behdva utveckla IT-system,
administrativa processer och stodsystem for fakturering,

vilket kan 0ka byrakratin i hela avgiftshanteringen.

— T avsaknad av andra eller utvecklade system bedomer vi att
det dr svart att infora en avgiftsmodell som bygger pa fler para-
metrar 4n i dag. Vi méste sjilva utveckla system som kan finga
in alla parametrarna och variationerna, siger Pir-Erik Westin,
strategisk planerare pa Trafikverket.

Incitament till fordonstillverkarna

En rdtt balanserad banavgift skulle kunna ge
jarnvigsforetagen incitament att vilja fordon
som sliter mindre p4 banan. D4 tar man hinsyn
till flera aspekter som kan minska slitaget. Ett
sdtt att minska antalet kontaktledningshaverier
dr att forse elektriska dragfordon med sa kallad
autodrop sé att stromavtagaren fills ned auto-
matiskt om den skadas. Ett annat exempel pa
utveckling av fordonen 4r skivbromsar. De
minskar risken for att hjulen laser sig och far sa
kallade hjulplattor, som kan sla sonder rilsen.
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— Pa sikt vill vi tinka lite mer strategiskt, bland annat genom
att ”beléna” mjuka boggier och i sammanhanget skicka sig-
naler till fordonstillverkarna sa att de utvecklar skonsammare
konstruktioner. Vi har dnnu lang vig innan banavgifterna kan
tdnkas paverka tillverkarnas beteende. En langsiktig strivan
dr att avgiftssystemet ska bidra till en bittre fungerande trafik,
beroende pa hur fordonen sliter pi banan och hur kapaciteten i
trafiken utnyttjas, sidger Piar-Erik Westin.

— Om banavgifterna hojs blir det ett bekymmer for oss tag-
operatorer, speciellt ifall de kraver 6kat administrativt jobb
med rapportering och kontroll. Jag 4r bekymrad over att allt
fler regler kan skapa 6kad byrikrati. sdger Lars Yngstrom, vice
ordforande i branschféreningen Tagoperatdrerna.

Hojda banavgifter flyttar gods
fran tag till bil
Lars Yngstrom pekar dven pa obalansen mel-
lan godstransporter pa lastbil och pé jarnvig.
— Det ir en tickande bomb som kommer
att explodera nir godstrafiken pa jirnvig kan
komma att konkurreras ut av lastbilarna. De
kan ta mer last ndr EU nu godkint 6kningen
av totalvikten fran 6o till 74 ton och att de
tillats fa en maxlingd pa 25,25 meter. Da
behovs det firre lastbilar for att transportera
samma mingd gods. Det kan ju lita som en

ANLAGGNINGEN FOR PLANPERIODEN 2018-2029
UTGORS CIRKA 18 PROCENT AV BANAVGIFTER.
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miljovinst i sig men det gor att vigtransporter blir alltmer 16n-
samma for transportkdparna. Lastbilen blir alltsd mer attraktiv
dn godstaget. [ andra linder okar vigtransportavgifterna ganska
proportionellt mot banavgifterna. Hir motsvaras inte hojningar-
na av banavgifterna av en proportionellt 6kad kilometerskatt for
biltransporter, siger Lars Yngstrom.

I linder som Storbritannien och Schweiz tillimpas differen-
tierade banavgifter som utgar fran varje fordons egenskaper. I
Storbritannien anvinds en modell som innefattar ett stort antal
tekniska data som i sin tur genererar en stor mdngd olika avgif-
ter. Erfarenheterna i Storbritannien visar att avgiftsdifferentie-
ringen har drivit fram exempelvis mindre styva fjadringssystem
pa fordonen. Modellen anses dock vara mycket komplicerad och
kriver en stor administration.

Béttre kapacitet med nya banor

Framtidens 6kande trafikmingd leder till bade
okat slitage och allt mer tringande kapacitetsbe-
hov. Eftersom underhallsskulden pa vira slitna
banor hittills har vuxit till en bra bit ver 30 mil-
jarder kronor kommer det ta tid att komma ikapp.
I sammanhanget bidrar banavgifterna bara till en
del av kostnaderna for upprustningen. De genom-
snittliga axellasterna som grund f6r de kommande
banavgifterna 4r 4nda ett steg pa vig mot accepta-
bla banslitagekostnader for tigoperatorerna. ¢

Lars Yngstrom
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D FREDRIK HJERLING i

Strukton arbetar under devisen

Vi jobbar sdkert eller inte alls”.

Filj med ett utbildningsgang pa
grundkurs i Spar- och tunnelbehirighet.
En sikerhetsutbildningsdag med teori,
tunnelpromenad och examination

- i sann Struktonanda.
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Det &r tidig mandag morgon. Thomas Macklin &r utbild-
nings- och sidkerhetsansvarig pa Strukton och ska halla dagens
sikerhetsutbildning, grundkurs i Spar- och tunnelbehorighet,
Kat (kategori) 19.

Thomas hilsar vilkomna och skapar genast bra energi i
rummet. Deltagarna bestir av nio méin fran externa foretag.

Thomas Macklin ska pa fyra timmar formedla en mingd
viktig information. Han lyckas gora det pa ett underhallande
sdtt och far snabbt kursdeltagarna med sig.

— De behover bli inspirerade for att ta till sig kunskapen,
sidger Thomas.

Teoridelen bestar av pedagogiska illustrationer, symboler
och facksprakliga begrepp. Teorin dr en forutsittning for att
senare kunna gé i tunneln pa korrekt sitt. Viktigt ar till exem-

Demonstration: det géller att ha koll pa vilken sida av
strémskenan som &r spdnningsatt.

pel att veta var de tre generella platserna for skyddsutrymmen
finns och hur de 4r markerade, att ha koll pa hur langt tigens
stromskor sticker ut och pa vilken sida stromskenan 4r spin-
ningssatt.

Thomas demonstrerar pa en rilmodell:

— Det blir en strémrusning nir ett tig kommer och da dr det
farligt. Ndr man gar ndra en stromforande skena och ett tag
passerar kan det vara sa lite som tjugo centimeter mellan dig
och tagets stromsko. Da giller det att sta absolut stilla, med
ryggen mot tunnelviggen och ha 6gonkontakt med foraren.
Det ir ldskigt i borjan, men man vinjer sig.

Trafikledningen riknar med att alla i sparet kan gillande
sikerhetsforeskrifter och regler, sa de varken varnar eller
informerar.

— Det dr dirfor ni gar kurs!

Tunnalbana & o ® \
L F1

Ha
N \

STRUKTONS UTBILDNINGSFILOSOFI
Viktigt att deltagarna kénner sig vdalkomna
och trygga — da tar de till sig kunskapen battre
Serios men avslappnad miljo
Fokus pa sdkerhet, inte hierarki
Utbildningsplaner utifran Trafikforvaltningens
riktlinjer
Personlig kunskapsférmedling utifran
utbildarnas egna erfarenheter
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Nér ett tag ndrmar sig i tunneln maste man sta helt stilla och séka 6gonkontakt med féraren.

Tunnelpromenad Slussen - Medborgarplatsen

Efter lunch ska utbildningsgruppen ga i tunneln fran Slussen
till Medborgarplatsen. Iforda obligatoriska skyddshjdlmar och
gula vistar limnar gruppen Struktons kontorsbyggnad i Vist-
berga. Med som tagvarnare 4r Thomas kollega, Jennie Norsten,
dven hon utbildare pa Strukton och fore detta radioloksopera-
tor. Tagvarnarens uppgift dr att halla uppsikt och signalera till
forarna att minniskor befinner sig i sparet.

P4 station Slussen dr det samling pa plattformen for genom-
gang. Information om sikerhetszoner, plattformskant och ril,
med mera. Ett tdg rullar in och stannar, da dr det automatiskt
stopp i tunneln, och kursdeltagarna kan ga ner pa sparet.

Snart ndrmar sig ett tag i tunneln, visselpipan ljuder — stopp!
— Det tar 14 sekunder fran det att jag ser taget tills det har
passerat, upplyser Thomas och fortsitter:

- Tag kommer! St still! Ogonkontakt med foraren! Inga ro-

relser!

Berget lever och vibrerar av trafiken, de hoga metalliska lju-
den skir genom luften och tagen passerar 6ronbeddvande nira.

Thomas visar, forklarar, stiller kontrollfragor och iscensitter
ett ovningscase. Tagvarnaren Jennie star beredd med visselpi-
pan och blicken fist mot tunnelmynningen.

— Tag kommer!

fm‘in DU VISTAS | SPAROMRADET SKA DU:
e Ga lugnt
e Alltid veta var skyddsutrymme finns
e Ga mot normal kérriktning
e Tanka pa att det ar latt att snava och halka
e Inte ga i vaxlarnas rérliga delar

e Tanka pa att tdg kan komma fréan bada hall
(trafikledningens beslut, kan véxla)

e Vara medveten om att plattformsskyltar bara
visar tag i trafik, det kan komma andra tég ...

¢ Ringa trafikledningen nar du ar klar och
anmala att du/ni &r uppe

Struktons utbildare férmedlar kunskap utifrdn egna, personliga

Bli vin med miljon

Kombinationen av Thomas pedagogiska klarhet och Jennies
lugna auktoritet skapar trygghet och deltagarna ir vetgiriga
och inspirerade. Snart har de nitt Medborgarplatsens stora
vixelomrade. Do-donk! Vixelskarvarna dndrar lige. De rorliga
delarna innebadr stor kldmrisk sd hir giller det att halla reda pa
fotterna ...

Medborgarplatsens station lyser lingre bort, dir pagar livet
som vanligt. Inne i tunnlarna finns en annan virld. En intres-
sant virld och en arbetsplats for manga minniskor dir mycket
hog sikerhet rader. Thomas uppmanar:

— Bli vin med miljon! Ha respekt men var inte ridda, det
finns utrymme. Det ir en farlig plats, men nu vet ni hur ni ska
bete er.




Skriftlig examinering avslutar utbildningsdagen. 85 procent rétt krdvs
for att bli godkénd.

Viélfungerande logistik
Ater pa Slussen meddelar Thomas TLC (Trafikledningscentra-
len) att samtliga nu limnar sparet. Patric Larsson, nybliven vik-
tare, konstaterar att det inte precis var behagligt nere i tunneln.

— Men det var 4ndd mer plats 4n jag trodde.

Fiber- och kabelinstallator Mats Eurenius d4r imponerad av
hur vil allt fungerar:

— Det dr som ett stort gruvsystem, otroligt vilfungerande lo-
gistik med transporter av si manga ménniskor varje dag.

Skriftligt prov
Tillbaka pa Strukton 4r det dags for examinering.

— Du maste ha ritt pa 85 procent av fragorna for att bli god-
kind, forklarar Thomas.

Det hidnder att vissa blir nervosa nir det visar sig att det 4r
skriftligt prov. I de fallen gors en muntlig examination.

—Ingen ska behova bli underkind pa grund av lds- och skriv-
svarigheter, huvudsaken 4r att man har forstatt och kan svara
rdtt pa fragorna.
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Byggaren Simon Honkanen tycker att det har varit en bra ut-
bildningsdag och skickar med nagra visdomsord, som 4r hans

sammanfattning av upplevelserna pa sparet:

— Ténk efter, ta det lugnt, var tydlig, stressa inte — s kommer
det att g bra.

Vad tycker Thomas Macklin sjdlv om dagen — och om sitt
jobb?

—Om vi generaliserar sa dr det hir en bransch med doers, det
ir inga akademiker som har valt att plugga. Vi forsoker skruva
utbildningar och prov sa att det passar malgruppen och dnda-
malet. Det som &r roligt hir dr att de som gar utbildningar hos
oss dr sa motiverade. Jag gillar den pedagogiska biten, det ir till-
fredsstillande att se ndr kunskap landar i en annan individ. ¢

TEXT KATARINA BRANDT

Under de senaste 20 aren har éver 100 nya tunnelbanelinjer
byggts i Kina. Nu har myndigheterna dragit i bromsen och
sankt farten for utbyggnaden i flera av landets stader.

Den pagaende urbaniseringen i
Kina har inte bara varit av godo. Till de
negativa sidorna hor bade trafikproblem
och svara luftfororeningar. Det 4r en av
anledningarna till att Kina under de se-
naste aren gjort en storsatsning pa tun-
nelbanan som vuxit med rekordfart.
Kinas forsta tunnelbana 6ppnade i
Peking 1969. Direfter drojde det dnda
till 1980 innan nummer tva 6ppnade i
staden Tianjin. De ekonomiska libera-
liseringarna under 198o-talet bidrog till
att ytterligare tva ki-
nesiska stdder bor-
jade planera for tun-
nelbana. I maj 1993
O6ppnade Shanghais
forsta tunnelbane-
linje, f6ljd av den
i Guangzhou som
blev klar 1997.

Caojiawan Station

Shanghais tunnelbana ar
fortfarande virldens léingsta

I borjan av 2000-talet vixte antalet stider
i Kina med egen tunnelbana dramatiskt
liksom tunnelbanesystemen i storre sti-
der som Peking och Shanghai.

Innan de olympiska spelen i Peking
2008 investerades 20 miljarder dollar for
att minska luftfororeningarna i staden.
Pengarna anvindes bland annat till att
bygga tre nya tunnelbanelinjer. I dag
omfattar Pekings tunnelbana ett drygt
600 kilometer langt
system bestaende av
22 linjer som dag-
ligen transporterar
10 miljoner passa-
gerare. Shanghais
tunnelbana 6ppnade
1993 och forsvarar
fortfarande titeln

som virldens lingsta med sina 640 kilo-
meter.

Islutet av 2017 hade totalt 34 kinesis-
ka stider egen tunnelbana. Allt som allt
ingar 165 linjer i stidernas tunnelbane-
nit som omfattar 5 033 kilometer.

Mer tunnelbana genererar fler bilar
Men satsningen pa tunnelbanan dr och
har varit en kostsam affir. Hittills har
den inneburit en enorm forlust for sta-
ten, bade drift- och kostnadsmissigt.
Det har inneburit att Kinas nationella
kommission for utveckling och reform,
NDRC, blivit forsiktigare med att god-
kinna nya byggplaner. Det har lett till att
man dragit i bromsen for nya tunnelba-
neprojekt i minst tre stider och fler ir
ombedda att se over sina planer och dra
ner pa tempot.

Nir det planerade tunnelbaneprojektet

i Batou stoppades i augusti forra aret,
kom det som en chock for stadens inva-
nare. Manga sag det som borjan pa slutet
for de senaste tio arens intensiva tunnel-
banebyggande i Kina.

En annan bade oonskad och ovintad
konsekvens av satsningen pa tunnel-
banan har varit att antalet bilar i Kina
inte har minskat. Det beror pa att stider
med en utbyggd tunnelbana lockar till
sig midnniskor som sitts i arbete, fir en
bittre ekonomi och med det ocksa moj-
lighet att kopa sig en bil.

Byggnationen av ny tunnelbana i Kina
star dock langt ifran still. I 23 stdder pa-
gar utbyggnaden for fullt och dussintals
fler system ligger pa planeringsstadiet.
Numera aktar man sig dock for att bygga
stationer innan nagon stad finns pa plats.
Ett talande exempel pa hur det kan ga
annars dr den 6kdnda Caojiawan Station
mitt pa en obebyggd aker dir utgangarna
4r si gott som igenvixta eftersom ingen
Kkliver varken av eller pa hir. ¥
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Under de senaste 25 aren har tagresandet i Svefige

for att resa med tag ar stérre an nagonsin. Att fler véljer taget ar forstas

men det har ocksa orsakat den situation vi nu befinner oss i. Den befintliga

jarnvagen racker inte till och ar dessutom sliten och i stort behov av upprustning.
Fragan ar vad man ska satsa pa? Ny snabb hoghastlghetSJarnvag eller

1 dag gar alla pendel-, fjirr-, regional-, och godstag pa den

sa kallade stambanan som Trafikverket ansvarar for. Det dr
manga intressenter som vill sétta in fler tdg i trafik. Men efter-
som alla tig maste samsas om utrymmet ger det upphov till ett
kapacitetstak som begrinsar hur manga tag som kan trafikera
banan under givna perioder. I Stockholmsomradet ir liget som
svarast, eftersom trafikunderlaget och antalet intressenter 4r
storst har.

I december 2017 Overlimnade Sverigeforhandlingen den
slutrapport som ligger till grund for utbyggnaden av hoghas-
tighetsjirnvig. I april 2018 enades de davarande regeringspar-
tierna Socialdemokraterna (S) och Miljopartiet (MP) om att ga
vidare med det storsta infrastrukturprojektet i Sverige i modern
tid — nya stambanor f6r hoghastighetstig pa strickorna Stock-
holm-Goteborg och Stockholm—Malmd. Men mycket kring
projektet ir fortfarande oklart, inte minst hur man har tankt sig
finansieringen. Allianspartiernas oro kretsar frimst kring ris-
ken att man tvingas dra ned pa andra jirnvigs- och vigbyggen
for att betala for hoghastighetsbanorna.

22

i nutid kunna ak_tﬁg-nagoﬂunda snabbt, sikert och punktligt i
hela landet. Anders Akesson, trafiktalesperson (C) och ledamot
i Trafikutskottet, representerar ett parti som virnar en levande

landsbygd. Han menar att det ena inte fir utesluta det andra.

— Sverige behover investera i nya stambanor for hoghastig-
hetstag som kan knyta ihop landet. Det dr bra for miljon och
for att det ska vara mojligt att bo och pendla inom storre regi-
oner. Dessutom avlastas de befintliga banerna, s att de kan
anvindas for godstrafik. Men det 4r viktigt att satsningen pa
hoéghastighetstig inte sker pa bekostnad av andra prioriterade
infrastruktursatsningar, som Norrbotniabanan. For att vi ska
slippa konkurrensen mellan underhall av befintlig jirnvidg och
tillférandet av ny kapacitet, behover staten ga in och garantera
med pengar till de nya satsningarna. Det dr ett stort, men nod-
vindigt dtagande!

Fran Liberalernas sida 4r man mer skepl‘sk till hoghastighets-
banorna och menar att man inte kan sitta iging nya, stora och
krivande projekt nir det inte finns resurser till befintlig jirn-
vag.

— Vianser att man ska virda och underhélla det som redan
finns. Att lagtrafikerade banor inte utnyttjas hinger ihop med
daligt underhall, siger Nina Lundstrém, trafikpolitisk tales-
person (L), ledamot i Trafikutskottet.

Bra samhalisservice oavsett bostadsort

Siffrorna talar sitt tydliga sprak. De stora kommunerna i
Sverige vixer medan antalet invanare i de mindre krymper.
Detta medfor problem for alla inblandade i form av bostads-
brist och hoga boendekostnader i de stora kommunerna och
ett forsdmrat underlag for en bra samhillsservice i de sma
kommunerna. Eventuella nedprioriteringar av befintlig jirnvig
till forman for hoghastighetsbanor skulle kunna ha negativa
effekter pa landsbygden vilket rimmar illa med visionen om en
bra samhillsservice oavsett bostadsort.

sparadiskt

Anders Akesson

Nina Lundstrém

"‘

"Detkommer inte

alt finnas en politisk
legitimitet 16r nya
stambanor om vi inte
Kklarar av att skota om
det vi redan har.”

— Det kommer inte att finnas en politisk legitimitet for nya
stambanor om vi inte klarar av att skdta om det vi redan har.
Vi ligger 70-8o miljarder pa utbyggnad och underhall av
befintlig jarnvig. Det kan vi inte dra ner pa. Darfor méiste
staten garantera och lana upp till nybyggnationen si att den
gir snabbt, avslutar Anders Akesson. &
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- idag oct

'
Malin Holen: "Idag kér rﬁlt s& manga persontag

som fér 25 ar sedan. Det'gér att jarnvdgen behéver
mer kapacitet och mer underhall. Ndr vi samverkar
om underhallet kan vi hitta gemensamma I6sningar
pa problem och férsta varandrabéttre."

tiden

Otto Nilsson: "Jdrnvdgen &r som gjord
for digitalisering men idag jobbar vi ofta
pa samma sétt som fér 50 ar sedan.
Med hjélp av digitala verktyg kan
underhallet planeras flera ar i férvég."

INNOVATION ..
OCH NYTANK

knacker noten

Med ett digitaliserat och innovativt underhall gar det att férebygga manga
av dagens jarnvagsproblem. Det konstaterade panelen vid Strukton Rails
seminarium i Almedalen, dar temat var Jarnvagens framtid.

TEXT OCH FOTO LISA BORGES

Sommaren 2018 gar till historien som en av de varmaste NEDSLAG I
hittills. Att det dessutom varit valar med ett komplicerat VERKLIGHETEN
politisk lige minskade inte kdnslan av hogtryck infor arets For att kunna diskute-
Almedalsvecka. Hit strommade 6ver 45 ooo besokare for att ra framtiden behovde
lyssna, diskutera och delta vid 4300 evenemang. panelen forst enas kring
en beskrivning av nuliget.

LOGISTIK, KLIMAT OCH POLITIK Hur ser vardagen ut for
Almedalsveckan har blivit en viktig arena for jirnvigspolitik. anstillda som underhaller
Hir mots fragor om klimat, transporter, och samhillsinfra- jarnvigen och hur fungerar
struktur. Jirnvidgen fors ofta fram som det mest héllbara trans- samarbetet mellan Trafikver-
portalternativet. Samtidigt har klimatféridndringarna medfort ket och entreprenérer?
en ny verklighet dér solkurvor, brinder och 6versvimningar Helga Valdimarsdottir inledde Helga Valdimarsdottir: "Jag 6nskar
blivit vanligare och skapar problem for jirnvigsanstillda och med att mala upp en bild av Zq,i;q jzf,,i’é’.';’,,’_"gg’,f’af;ﬁfﬁeﬁ,’;’ngfﬁ
tagresendrer. sina kollegors arbetsvardag i planera underhallet pa ett bra sétt."

P4 restaurang Rosengarden, i skuggan av Sankta Katarina centrala Goteborg.
Kyrkoruin, bjod Strukton in till ett seminarium om jirnvigens — Vi arbetar i komplexa miljoer i Sveriges till ytan storsta
utveckling. I panelen fanns Trafikverkets underhallsdirektor omrade for jirnvigsunderhall. Innan vi kan laga ett fel vid Gote-
Malin Holen med Struktons Innovationschef Otto Nilsson och borgs central behover vi sikerhetsplanera arbetet och sikerstilla
regionchef Helga Valdimarsdottir. att ritt kompetens och verktyg finns pa plats.
Morgonen inleddes med frukost- Forberedelser och instillelse far ta max

mingel och klockan nio, nir det I5 minuter nir nigot gar sénder i
centrala Goteborg. Marginalerna

dr sndva, a andra sidan 4r vart

var dags for start, var lokalen
fullsatt.

viktigaste uppdrag att halla tagen
rullande med minimal storning pa
trafiken, forklarade Helga.
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"Nar vi kan samla in

och analysera data om
jarnvagen sa gar det att
planera underhallet battre.
Ju langre i forvag vi kan
planera desto mindre
stors trafiken.”

Helga Valdimarsdottir

ETT PLANERINGSPUSSEL
Att avhjdlpa fel kan vara komplext men den langsiktiga plane-
ringen 4r 4nda svarast, menade Helga. Logistiken 4r en utma-
ning och det ir tufft att hitta tider i spar da underhallet stor
trafiken si lite som mojligt.

Malin Holen holl med om att underhéllsplaneringen behdver
bli béttre i alla led. Hon uppmanade till samverkan.

— Alla sitter pa olika delar av 16sningen och vi behdver pussla
ihop delarna.

DIGITALISERAT UNDERHALL

Otto Nilsson betonade att digitalisering kan 16sa manga jarn-
vidgsproblem. Planering, mitning och att utfora underhall kan
bli mer effektivt och langsiktigt 4n idag, men for att kunna
stidlla om behover entreprendrerna oka sin kompetens for de
nya metoderna. Under nigra dr testar Strukton digital under-
hallsplanering vid sidan av sina andra underhallkontrakt, enligt
en arbetsmodell som anvinds i Nederlinderna. Testet har god-
kints av Trafikverket men for att infora metoden fullt ut krivs
att regelverket dndras for jarnvigsarbeten.

P Lk o SRl g g 3 g

Den naturskona tagresan mellan Lidkdping och Mariestad
over Kinnekulle har rostats fram som den vackraste tag-
resan i Sverige av landets resenarer. Resan gar rakt ige-
nom den fina naturen runt Vanerns strand, forbi dovhjortar

tdgresan mellan Kiruna och Narvik som gar via Riksgran-

och 6ppna falt och 6ver Kinnekulle. Pa andra plats hamnar

TILLSTANDSBASERAT UNDERHALL AR MALET
Avslutningsvis fick panelen sia om framtiden.

—Om fem ar ir jag overtygad att vi anvinder modern teknik for
att gora underhallsinsatser dir det behdovs. Jag tror Trafikverket
och entreprendrer dr mer slipade i sin planering och didrmed kan
16sa problem innan de blir till fel som stor trafiken. Men ska vi
nd malet maste kontraktsformerna utvecklas och vi behover losa
fragan om kompetensforsorjning. Vi har alltsa mycket att gora,
sa Malin.

Det hade blivit Otto Nilssons tur att 6nska.

—Jag ser innovationer i upphandlingar som den viktigaste in-
satsen fran Trafikverket. Och si behover det bli mer forutsebart
ndr entreprendrer soker tider for att arbeta i spar. Om de 6nsk-
ningarna gar i uppfyllelse tror jag vi har goda chanser att knicka
noten om framtidens jirnvigsunderhall tillsammans. %

Hur jobbar man derna? var en av

jdrnvdgsunderhall iiNed
fragorna fran pu/Gilen. 1

sen och langs branta bergsvaggar vid Ofotfjorden vid Nar-
vik. Strackan mellan Jarvso och Ange kom pa tredje plats
och tar oss med foérbi de vackra sjdarna Letssjon, Storsjén
och den vidstréckta Hennan med bergen i bakgrunden.
SJs personal har under januari och februari nominerat
vackra tagresor runt om i Sverige som SJ kér. Dessutom
har resendrer via tidningen Kupé haft mojlighet att nomi-
nera ytterligare bidrag. For att utse en vinnare skedde en
Oppen omrostning pa SJs hemsida under april.

\ED
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| slutet av maj anlande matvagnen Hedwig ater-
igen fran kontinenten for att mata och analysera
véxlarna i tunnelbanan och pa Stockholm Mitt.
Strukton fick da tillfélle att visa upp sin effektiva
méatmetod inom digital underhallsplanering for
tva av sina storsta kunder, Trafikverket och Trafik-
férvaltningen inom Stockholms Lans Landsting.

Uppdraget gick ut pi att mita och analysera sparvixlarna i
Struktons underhallskontrakt for Stockholm Mitt och Tunnel-
banan (SLL/TEF).

—Viville jimfora Hedwigs digitala resultat med vara manu-
ella mitningar. En person klarar att mita och okuldrt analysera
kanske 1o vixlar per natt medan Hedwigs exaktare analysmetod
ligger pa upp till 100 per natt, siger Stephan Winkler, Innova-
tion och Teknik pa Strukton.

HEDWIG JOBBAR SNABBT OCH PRECIST
Hedwig maiter vixlarnas status med ett axeltryck pa 11 ton. Det
dr ungefir samma belastning som hos ett vanligt tag, vilket gor
det mojligt att fa fram métresultat som 6verensstimmer mycket
vil med verkligheten. Med laser och hoghastighetsfilm samlar
mitvagnen Hedwig data om vixlarnas status snabbare

och noggrannare 4n med manuella mitningar.
For utforaren dr besiktningsmetoden dessutom
sikrare eftersom den innebdr att ingen person
behover vistas i sparet under mitningen. For

att utnyttja Hedwigs stora kapacitet miste mat-
vagnen ha exklusiv tillgang till helt fria spar

pa ett stort sparomrade. Hedwig kan koras i 8o ;
kilometer i timmen mellan vixlarna och i 40 nir ==
man miéter och passerar over dem.

250 AV TOTALT 400 VAXLAR | TUNNELBANAN
Strukton tvingades tyvirr stilla in flera av totalt inplanerade
17 nattskift, fastdn strickorna och tiderna for mitningarna var
fastlagda i Trafikforvaltningens system. Ibland hindrades Hed-
wig av att sparomradet inte var fritt. De tranga tidsfonstren med
kanske bara tre timmars tillgang till Stockholms tunnelbana
gjorde att Hedwig ibland trdngdes ut av mer akuta banarbeten.
Aven Struktons banarbeten kunde st i vigen for mitningarna.
— Forutom detta havererade vart draglok. Da gick ett och ett
halvt nattskift bort sa att vi kunde kora igang forst tredje natten
efter. Totalt genomfordes 4nda cirka 6o procent av de inpla-
nerade mitpunkterna i tunnelbanan, ungefir 250 av totalt 400
vixlar. Osdkerheten i planeringen gjorde att vi ofta fragade oss
”kan vi kora i natt?” Nya mitningar med Hedwig 4r 4nnu inte
inplanerade eftersom forhandlingar med SLL TF pagar, sidger
Stephan Winkler.

HEDWIG ERSATTER MANUELLA VAXELMATNINGAR
Mitresultaten har analyserats for att kunna presenteras senare
under hosten. Malet dr att pa sikt lata Struktons manuella
viaxelmdtningar, inklusive delar av besiktningen, ersittas
med Hedwigs mycket snabbare och effektivare mitmetod.
Hittills har Strukton sttt for alla kostnader. Upphandlingen av
SLL TF innebdr att Strukton offererar tre tillfdllen under
en 18 manaders period for att mita och analysera
sparen i tunnelbanan. I skrivande stund aterstar
dock att verifiera och godkdnna Hedwig som ny
mitmetod inom digital underhallsplanering.
— Men det dr ingen risk for att Hedwig skulle
gora vara egna besiktningsman arbetslosa.
Tvirtom frigors da kapacitet for att ta
andra uppdrag hos Strukton, avslutar
Stephan Winkler. &

Stephan Winkler
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UNDERHALL
"DOWN UNDER”

For fyra ar sedan packade Dirk van Doesburg vaskan och
lamnade Strukton i Nederlanderna for att starta upp foretagets
verksamhet i Australien. Ett av de forsta uppdragen har varit att se
dver underhallsbehovet for en del av den jarnvag som ags och
trafikeras av ett av varldens storsta gruvforetag.

TEXT KATARINA BRANDT FOTO MATTON OCH STRUKTON RAIL



”0avsett var i varlden vi arbetar

(X1 ,,
de resurser som kravs.

Struktons forsta ar i Australien har i mangt och mycket
handlat om att bygga upp ett kontaktnit och successivt etablera
sig pa marknaden. Tillsammans med ett vixande antal medar-
betare pa kontoret i Perth har Dirk van Doesburg valt att till en
borjan lyfta fram Struktons tekniska expertis kring jirnvigs-
underhall. Det har vickt intresse hos flera aktorer, diribland
kollektivtrafikforetag och virldens storsta gruvforetag.

—1I Sverige och stora delar av Europa dr Strukton redan ett
vilkdnt varumirke. Hir har vi fatt borja fran noll med att bygga
relationer och skapa fortroende for var verksamhet, sdger Dirk
van Doesburg.
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De extremt tunga malmtagen sliter hart pa bade spar och ballast.

En fungerande jarnviég ar avgorande for gruvindustrin
Australien har stora energi- och mineraltillgingar och landet
dr en av virldens frimsta exportorer av bland annat jirnmalm,
bauxit, aluminium och zink. Strukton har valt att etablera sig i
Perth som dr huvudort och storsta stad i delstaten Western Aus-
tralia. En av delstatens viktigaste niringar ir just gruvdrift ddr
jirnmalm bryts inne i landet for att sedan transporteras langa
strickor med jirnvig ut till hamnarna i nordvistra Australien
och vidare till i huvudsak Kina och Japan.

Gruvforetagen dger sin jirnvidg och det dr avgoérande for
verksamheten att den fungerar. De upp till 2,5 kilometer langa
malmtagen har en axellast pa 6ver 40 ton och transporterar
arligen over 1 miljard ton jirnmalm till utskeppningshamnarna
vid kusten. De extremt tunga tigen sliter hart pa bade spar och
ballast. Dessutom har Australien haft en gruvboom vilket satt
extra hogt tryck pa den befintliga jarnvigen. Eftersom man kor
dieseltag och inte har mycket av varken kontaktledning eller
signalsystem, dr det i huvudsak sjdlva banan som behéver un-
derhallas.

— Gruvforetagen 4r vildigt spinnande och teknikdrivna. De
dr framtidsorienterade och innovativa och visade tidigt intres-
se for hur vi skulle kunna hjilpa dem att skapa en robust och
palitlig jirnvidg med hjilp av forebyggande underhall. De dr
intresserade av att fa in den senaste tekniken i sina system dir
vi har kunnat presentera digitala l6sningar for besiktning, 6ver-
vakning och annan teknologi. Det skulle kunna hjilpa dem att
underhalla sparsystemet bade ldngsiktigt och proaktivt, siger
Dirk van Doesburg.

Internationell arbetsgrupp pa plats i Australien

Fredrik Thulin 4r jirnvigsingenjor och har under de senaste tva
aren jobbat som projektingenjor pa Strukton i Sverige. I slutet
av mars skickade kontoret Australien ut en intresseforfragan
didr man efterfridgade forstirkning i arbetet med att ta fram

en Overgripande underhallsplan for delar av ett gruvforetags
jirnvig. Fredrik nappade och bara en dryg vecka efter en forsta
kontakt med Dirk van Doesburg var han pa plats i Perth.

— En av anledningarna till att jag intresserade
mig for Strukton var just mojligheten att arbeta
internationellt, siger Fredrik som sammanlagt
tillbringat sex veckor i Australien under varen.

Arbetsgruppen som bestod av medarbetare
fran Nederldnderna, Sverige och Australien,
tittade pa en begrinsad del av gruvforetagets
jirnvig och genomforde berdkningar pa under-
hallet. Planen inkluderade riskbeddmningar
och forslag pa framtida aktiviteter. Nu 4r for-
hoppningen att det ena ska leda till det andra
och mynna ut i reellt underhallsarbete.

AUSTRALIEN FORST MED
FORARLOSA GODSTAG
Hdésten 2017 gjordes ett forsta

.. test med ett forarlost lok i

: Alstralien. Da kérde man ett tag
med godsvagnar.girka 100 kilo-
meter genom delstatéﬁ"Wes_igLn_
Australia — utan att en enda
person fanns ombord. Resan
Overvakades i realtid pa distans
fran Perth av gruvfGretagets team
och representanter fér National
Rail Safety Regulator.

Yttre faktorer paverkar underhallsarbetet

Aven om manga analyser hade kunnat géras i Europa, menar
Fredrik att det var viktigt att finnas pa plats i Australien, inte
minst for att sitta sig in i de yttre faktorer som paverkar under-
hallsarbetet.

— Sparunderhall ser vildigt annorlunda ut i Australien. Med
temperaturer som ofta ligger kring 40 grader blir tempot ligre
vilket gor att man maste rikna med att exempelvis ett sparbyte

tar langre tid att utféra. De enorma avstanden kri-
ver forflyttningar som behover riknas in i den
effektiva arbetstiden.

— Det 4r fantastiskt att jobba for Strukton och
fa mojlighet att bedriva en pionjirverksamhet
som denna pa en for oss ny kontinent. Det
kidnns tryggt att oavsett var i virlden vi arbetar
har vi alltid mojlighet att mobilisera de resurser
som krivs, bade i form av teknisk kompetens
och maskinell utrustning, avslutar Dirk van
Doesburg. #

Fredrik Thulin

31



och
KONKURBENS

Sverige ar unikt i Europa med sin dppna, avreglerade jarnvagsmarknad.
2016 bildades JBS, Jarnvagsbranschens samverkansforum, fér att starka
samarbetet mellan branschaktorer kring gemensamma fragor knutna till
jarnvagen. Vi tog pulsen pa JBS - halvwégs mot utvarderingen 2021.

TEXT ANNA LAFVAS

Persontrafiken pa jarnvagen har kat med 50 procent
sedan 2002, pa spar som byggdes for trafik som var mindre,
littare och langsammare 4n idag. Darfor krévs en rejil upprust-
ning med kompetent personal for nybyggen och underhall. JBS
dr ett branschforum dir 7o organisationer och foretag gatt ihop
for att samarbeta i ett Oppet system, ett av de storsta i Europa.
Styrelsen for samverkan bestar av ledande foretrddare for
Trafikverket, branschorganisationer och foretag.

TRE PRIORITERADE FRAGOR
KentJohansson, ordférande i JBS, sammanfattar arbetet hit-
tills:

— Vi arbetar huvudsakligen med tre frigor; Kompetensfor-
sorjningen, TTT — Tillsammans for tag i tid, och MPK — Mark-
nadsanpassad planering av kapacitet.

— MPK handlar om digitalisering. Vi utvecklar en anpassad
portal dir aktorer ser nir det 4r ledigt i sparen. Det hir beror
alla som finns i sparmiljon och dr en vildigt viktig utvecklings-
fraga.

Trafikverket dr en viktig part i JBS med punktlighet som
huvudfraga. Ann-Sofi Granberg idr ordforande for TTT styr-
grupp samt bitrddande chef for trafikledningen pa Trafikverket
i Borlidnge.

VAD SER DU SOM JBS VIKTIGASTE FUNKTION SETT
UR TV:S PERSPEKTIV?

— Branschsamarbete 4r en forutsittning for att klara utma-
ningarna. JBS dr var gemensamma plattform och bland initi-
ativen finns TTT, Tillsammans for tag i tid. TTT-samarbetet
har funnits sedan 2013 och bestér av nio effektomraden. Varje
omrade har egna mal och en egen handlingsplan med akti-
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viteter som vi i branschen ser som kritiska och som vi driver
gemensamt.

VAD SER DU SOM JBS VIKTIGASTE UPPGIFT SETT UR
ETT TTT-PERSPEKTIV?

—TTT 4r det storsta initiativet just nu. JBS bidrar genom att
samla branschen med ett forankrings- och beslutsforum pa
VD/GD-niva. For TTT innebir det att vi triffar JBS styrelse fyra
ganger per ar och far mojlighet att diskutera kritiska fragestill-
ningar och fa deras syn pa utmaningarna.

FRAMTIDSSPANING?

—Jag ir overtygad om att vi har kommit mycket lingre inom
JBS/TTT till ar 2020/21. Jag ser stor potential att bli battre och
en enorm vilja att na dit.

Varje part inom JBS driver sina egna lobbyintressen samtidigt
som investeringar och prioriteringar ses ur ett gemensamt per-
spektiv. Daniel Oholm ir koncernchef och VD p4 Railcare. Han
appladerar initiativet till JBS som togs av Trafikverkets general-
direkt6r Lena Eriksson.

— Det dr vildigt viktigt att alla drar at samma hall, siger
Daniel Oholm. En stor utmaning for oss pa Railcare ir att fa
arbetstiderna kortare och 4nda halla samma kvalitet och punkt-
lighet, samtidigt som antalet tag okar.

HUR SER DU PA KOMPETENSFORSORJNINGEN?

— Vi behover nya minniskor in i branschen, kompetensfrigan
dr vildigt aktuell. Inom JBS diskuterar vi hur vi kan vi vixla upp.
Hur ska vi kunna leverera det kunden vill ha? For att fa ihop det
hela och komma fram till vad som 4r klokast for Sveriges jirn-
vdgar maste vi prata med varandra.

FRAMTIDSSPANING?

—Jag tror att tigtrafiken har 6kat dnnu mer. Underhéllsarbetena
dr pa hogvarv med manga projekt och manga fler jobb i bran-
schen. Jag vilkomnar initiativet med JBS och tror att vi kommer
att lyckas, siger Daniel Oholm.

Kanske 4r kompetensfragan den allra viktigaste fragan for
framtiden. Jarnvigsbranschen star infor betydande pensionsav-
gangar och behovet av personal inom en mingd olika omraden
dr stort.

— Det dr viktigt att aktorerna samarbetar, siger Kent Johans-
son. Men ocksa att de utmanar varandra. Det giller att na ut till
gymnasieungdomar, universitet och hogskolor och visa vilka
mojligheter jarnvigsbranschen erbjuder.

VILKEN AR DEN STORSTA UTMANINGEN?

— Att klara av att leva upp till fortroendet och de férvintningar
som finns pa var bransch, bade bland resenirer, gods- och
transportkopare, politiker och samhéllsplanerare.

FRAMTIDSSPANING?

— Den viktigaste fragan for medlemmarna de kommande aren
kommer att handla om kompetensforsorjningen. Bade virlden
och vi behover jirnvigen, dirfor maste vi engagera fler att kom-

ma med pa taget. ¥

"Inom JBS
diskuterar

vi hur vi kan
vaxla upp.

Hur ska vi
kunna leverera
det kunden

vill ha?”

Tag for hela slanten

For att jarnvdgen ska leva behovs det mdnniskor.
Pa och omkring spdren, men ocksd i passagerarvagnarna.
Sparadiskt tdgar in — och tar pulsen pad resendrerna.

Varfor ar det bra att aka tag?

Tre ungdomar har gjort sig hemmastadda
runt ett av borden i 1:a klass. De ir pa vag
hem till Sundsvall efter nagra dagar hos en
kompis i Stockholm.

De tre vannerna Julia Nicolaisen, 17, Aaron Lind-
blom, 16, och Lydia Joutsen, 16, gillar att aka tag.
Stockholm — Sundsvall &r en skon resa pa ungefar
fyra timmar som de aker hyfsat ofta.

Men har ni verkligen rdd att dka 1:a klass?
— Haha, na, men satena var bléta dar vi skulle sitta

s& konduktoéren lat oss flytta upp hit, forklarar Julia
glatt.

Varfor dker ni tdg istdllet for att flyga — det dr vdl
billigare nufortiden?

— Ja, sjukt nog, konstaterar Aaron, men jag skulle
aldrig flyga den har strackan.

Pa fragan varfor inte svarar de "miljén” i mun pa
varandra. Det ar tydligt att trion ar enig och helt pa
det klara med att taget ar det miljovanligaste alter-
nativet.

Ar det bara ddrfor det dr bra att dka tdg?

— Nej, det ar trevligt ocksa! sager Julia. Man kan
sitta och lasa och lyssna pa musik och prata, det
ar skont.

Lydia instdmmer:

- Precis, och sa ar det smidigt att boka. Men att
det ar bra for miljon ar anda det viktigaste.

Lycklig resa!



Det ansvarsfulla foretagandet ar Struktons uttalade

hallbarhetsmal. Det visar sig saval i miljdanpassning

. som i kostnadseffektivitet. Fér Struktons del betyder Fai

. detatt man bidrar ill miljsmedveten samhillsnytta .

. .. - ochegen ekonomisk hallbarhet dver tid. ~ ~
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Jarnvidgsbranschen har genom aren inte gjort sig kidnd bilar och produktionsfordon ska vara laddhybrider eller helt
for att ga i braschen for hallbar miljanpassning. Genom det eldrivna. Ingen Struktonprofilerad bil ska drivas med enbart
ansvarsfulla foretagandet har dock Strukton uttryckt sin hall- fossilt brinsle.
barhetsprincip som gar hand i hand med samhallet i 6vrigt,
inte minst genom att som stor aktor underhalla det mest milj6- Cirkulidrekonomi genom ateranvéndning
anpassade transportsittet i landets infrastruktur. En utvecklad cirkuldrekonomi reducerar dven Struktons kun-

— Ansvarsfullt foretagande vill vi ska genomsyra hela fore- ders miljépaverkan genom kostnadsbesparande atervinning
taget och bidra till att skapa sunda affirer samtidigt som vi och en ateranvindning som forlinger sparkomponenters livs-
minskar miljébelastningen. I forlingningen skapar vi dirmed cykler. En win-win-situation.
en tydlig identitet och stirker varumirket. Min roll ir att ut- - Vi kunde forr i ndgot mindre projekt skicka begagnade

P ifrdn Struktons mal, policy, rutiner och instruktioner ) trasliprar pa destruktion nir de skulle kunna anvin-

peka ut firdriktningen for medarbetarna si att vi das i 20 ar till pa andra stillen. Nu jobbar vi efter

tar tillvara pa deras kunskap och ger utrymme en strukturerad skala, sa att vi i alla mindre
for kreativiteten, sdger Johan Sundqvist, Struk- projekt hjilper varandra med exempelvis kom-
tons hallbarhetschef.

Att Strukton tar sitt miljéansvar pa allvar

ponentbyten och transporter. Det giller nu att
sammanfora policies, riktlinjer, rutiner p4 alla
visar sig dven i fordonsflottan. Malet ir att alla regionerna, hos dotterbolag, projektgrupper
personbilar, det vill siga férmansbilar, tjinste- och bestillare, siger Dan Eriksson, arbetschef

pa Strukton.

Johan Sundqvist 44 4
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Struktons storlek och kompetens har
resulterat i drift- och underhallskontrakt
som i vissa fall loper pa sju ar. Mindre en-
treprendrer kommer dérfor sillan it ma-
terial som annars storre sparunderhallare
allt oftare kan skriva in i sina avtal.

— I anslutning till vara langa kontrakt
ligger ofta industrier, som vi kan serva
med begagnat material som lagrats pa vara
depéer i stillet for att vi later skicka ivig
det for destruktion. Det kan vara trisliprar
som dr uttjdnta pa storre banor men som
kommer att godkidnnas pa industrispar.
Eller sparvixlar som med mindre pasvets-
ningar av oss kan godkinnas, siger Dan
Eriksson.

Det skulle underlitta om alla upphand-
lingar vore mer lika. For en del projekt vil-

jer Struktons bestillare att sjdlva behalla materiel. Trafikverket
har en tydligare tidsbild och kan ocksa ligga upp en depa infor
exempelvis nytt stickspar pd samma driftplats nir en ny vixel

ska ldggas in.

— Vi forsoker att i kontrakten fa inskrivet att vi ansvarar for
anvint sparmaterial. Vintertid, nir svetsjobb inte 4r aktuella,
kan vi ta in och revidera daliga vixlar. Korsningsspetsen ir ofta
skadad och i stillet for att byta vixeln ligger vi pa korsspetsen
eller tungan. Det skapar jobb for oss och industrikunden koper
en reviderad vixel till ldgre pris 4n ny, siger Dan Eriksson.

Kunden far en produkt med garanti och med de kvalitetskrav
som Transportstyrelsen stiller pa sparanliggningen. Allt till
ett pris som 4r ligre 4n om industriforetaget skaffar nytt. Plus
att Struktons stindiga nirhet med resurser i omradet gor
att man reducerar kostnader for lingre material-
transporter och for upphandling av entreprenorer

och arbetsfordon.

STRUKTONS
HALLBARHETSARBETE:

Totalt antal fordon (latta last-
bilar samt personbilar): 507 st
varav 205 ar férmans/tjanstebilar
och 302 produktionsfordon.

Fordon som drivs med
alternativa drivmedel: 41 st.

Bestallda laddhybrider: 57 st.
(uppgifter per 2018-09-01)

Ambitionen &r att alla person-
bilar som kops in frdn och med
ar 2020 ska vara elbilar, laddhy-
brider eller biogasbilar. Visionen
ar att hela personbilsparken ska
vara fossiloberoende senast ar
2030.

ﬁvergripande mal: Reduktion
av CO2-utslapp med 10 % fran
drift- och formansbilar (i relation
till antal anstallda).

Ett projekt som gick ut pa att forldnga livs-
cykeln genom att ateranvinda begagnat spar-
materiel genomfordes i somras, nir Strukton
fick uppdraget att underhalla museijarnvigen i
Norberg. Arbetet gick ut pa att byta ut gamla tri-
sliprar mot bittre begagnade fran Hallandsasen.

Dan Eriksson
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landade pa cirka tvd miljoner kronor.

Begagnat banmaterial fran
Sddertilje Central
Ungefir samtidigt med uppdraget i Nor-
berg fick Strukton ett mer komplext upp-
drag fran Samhillsbyggnad Bergslagen,
som ville bygga tva uppstillningsspar i
anslutning till Billerud Korsnis anlidgg-
ning i Frovi. Sparbyggnationen innebar
att ligga ut slipers, rils och tva vixlar
utefter totalt 1150 meter oelektrifierat
spar. Dessutom sattes fundament infor en
framtida kontaktledningsbyggnad. I sam-
manhanget hade kommunen tidigare kopt
in Trafikverkets uttjdnta banmateriel fran
Sodertilje Central och Hallandséasen.

Det var Struktons marknadsavdelning
som nosade upp en upphandlingsfor-
fragan som hade annonserats ut pa en

ndtportal for mindre underhéllsuppdrag. Sedan offererades
kostnaderna for sjédlva banarbetena i Frovi och Strukton vann
uppdraget. Den totala kostnaden for Struktons del i projektet

"En win-win-situation

L

for alla parter.

Arbetslaget i Norberg. Staende fr v: Johan Paby Séderkvist (arbetsledare),

Albert Ericsson (fr underleverantéren Hanell), Lars Hellgren, Hans Andersson.

sittande Kenneth Kjell (ul Hanell), Johan Pettersson (ul Rélsgrédvarn).

Godkind ateranvidndning

Industriforetag med sparanldggningar édger sitt eget trafike-
ringstillstand fran Transportstyrelsen. Kraven for att fa trafike-
ra ett sparomrade dr hir ldgre 4n hos de storre huvudbanorna
utanfor. Ligre hastighet och firre vagnar i glesare trafik ger
mindre slitage pa ett industrispar. Ddrmed kan livscykeln for-
lingas for sliprar som inte behover destrueras, rils som inte
behover smiltas ner och valsas pa nytt eller vixlar som kan ater-
anvindas. Allt for att senareligga banans pensionering, minska
anvindningen av fossilt brinsle och spara in energiforbruk-
ningen i framstillningsprocesserna.

Narproducerad makadam spar transporter
Det var inte enbart begagnat sparmateriel som anvindes till
industrisparet i Frovi. Genom att banan skulle dras genom en
bergskirning kunde den krossade springstenen anvindas pa
plats som purfirsk makadam till sparbiddden.
— Hir kunde vi verkligen tala om nidrproducerat banmaterial!
sdger Johan Paby Soderkvist, Struktons arbetsledare.
Struktons banarbeten fordrojdes dock av en projekterings-
miss som skapade forseningar. Markentreprendren hade
spriangt fram 6ooo ton bergmassa, men kvar blev en alltfor sniv
bankurva. Det hade inneburit att buffrarna i ett passerande tag
hade kunnat trycka ut vagnarna med risk for ursparning.
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Stora bilden: Solapasset anvénds fér att méta spdarvidden vid byte av
spikslipers.

— Att markprojektorer felberdknar bangeometrier hinder ibland tion, nyanskaffning av komponenter och deras energikriavande
ndr det finns ont om sparprojektorer och hir blev vara banarbe- processer, transporter, nya entreprendrskontrakt, ovissa besikt-
ten tvd manader forsenade. Nu hjilper vi markentreprendrerna ningsgodkinnanden.

att ta igen forseningarna och siktar pa att industrisparet kan tas Att skota besiktning och sparunderhall for ett litet indu-
i bruk den 15 oktober. En detalj i sammanhanget dr att vi har striforetag later kanske som en tveksam affir for Strukton,
tagit bort eldriven i vixlarna och ersatt dom med klotvixlar. Det eftersom kontraktet initialt 4r for litet for att kunna riknas

dr faktiskt en sikerhetsgrej, att lokforaren direkt ser hur vixeln hem. Men akeriforetagets verksamhet kanske vixer och ju mer

ligger, siger Johan Paby Soderkvist. man bygger ut desto mer tjdnar foretaget pa sina jirn-

Dan Eriksson, arbetschef pa Strukton, menar att vigstransporter. Initialkostnaden blir dirmed inte

det dr en ren win-win-situation nir miljon och lingre avgorande eftersom miljovinsterna okar
ekonomin ger positivt resultat for alla parter: over tid. Nir Strukton jobbar i storre kontrakt
— Makadamen var nirproducerad, de begag- och dr i ndrheten av ett foretag med industri-
nade trisliprarna, rilen och komponenterna spar kan man 4ven inga avtal om att skota
blev godkinda for industrispar, sparvixeln litt besiktningen av sparanlidggningen. ¢
justerad, ja allt &r mycket mer kostnadseffektivt

jamfort med bortforsling av material for destruk-
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Nu ska overforandet av
basunderhall utredas

TEXT KATARINA BRANDT

Den 16 augusti gav regeringen Erland Olauson i uppdrag att leda
utredningen Overférande av basunderhall fran Infranord AB till

Trafikverket. Utredningen ska bland annat analysera och redovisa
effekterna pa kvalitet och kostnadseffektivitet for basunderhallet.

For fyra ar sedan gick Socialdemokra-
terna till val pa att oka statens inflytande
over jarnvidgsunderhallet. Sedan dess har
Trafikverket fatt i uppdrag att tydligare
styra upp bade leveransuppfoljningar
och underhallsbesiktningar av jairnvigs-
underhallet.

I borjan av dret tog regeringen ytter-
ligare ett steg mot att helt fora 6ver det
statliga jirnvigsentreprenadbolaget
Infranords basunderhall av jarnvigen till
Trafikverket. Enligt infrastrukturminis-
ter Tomas Eneroth skulle detta innebira
att en del av Infranords verksamhet fors
over till Trafikverket som i egen regi be-
driver basunderhall.

Tomas Eneroth aviserade tidigare
i4ar att regeringen har for avsikt att
tillsdtta en sirskild utredare som ska
utreda hur ett overforande av verksam-

grunden till
att man tillsitter
L 1 oo
edningen ar att den

orvintade marknaden
nderhill inte
nit sig.

het som avser jarnvigsunderhall, i form
av basunderhall, fran Infranord AB till
Trafikverket ska kunna genomforas.
Den 16 augusti gav regeringen Erland
Olauson i uppdrag att leda utredningen.
Han har tidigare arbetat som chefsjurist
och avtalssekreterare vid LO och dr i dag
kommunstyrelsens ordforande i Valde-
marsviks kommun.

— Bakgrunden till att man tillsitter
utredningen 4r att den forvintade mark-
naden for underhall inte infunnit sig. I
huvudsak har det varit tva anbudsgivare
vid upphandlingarna varav en har varit
Infranord och sammantaget har cirka 8o
procent av uppdragen gatt till Infranord.
Da antar jag att man har funnit att det
vore enklare att fa till en samordning om
Trafikverket skoter basunderhallet i egen
regi, sdger Erland Olauson.

Utredaren ska beskriva
konsekvenserna for slutkunden
Utredaren ska nu analysera Infranord
AB:s och Trafikverkets verksamhet i
fraga om jarnvigsunderhall, genomfo-
ra en omvirldsanalys samt foresla vilka
delar av Infranord AB:s verksamhet
som ska foras over till Trafikverket.

Utredaren ska dessutom ingiende
beskriva de konsekvenser som kan
forvintas for jarnvigssystemets slut-
kunder, det vill siga varudgare och
resendrer. Vidare ska utredaren sirskilt
analysera och redovisa konsekvenser-
na for statsbudgeten, effekterna pa
Trafikverkets och Infranord AB:s verk-
samhet och ekonomiska situation samt
effekterna pa kvalitet och kostnadsef-
fektivitet for basunderhallet. Uppdra-
get ska sedan redovisas senast den 30
augusti 2019.

Tomas Eneroth har tidigare sagt att
overforandet av basunderhall inte kom-
mer att paverka andra underleveranto-
rer pa marknaden, eftersom den 6kar
totalt till f6ljd av regeringens dkade
satsningar pa underhall.

— Hur utredningen paverkar en aktor
som Strukton Rail 4r en av de saker
som jag ska utreda och jag kan dirfor
inte ha en dsikt om detta innan jag
gjort en omvirldsanalys. Till saken hor
ocksa att vi har val om néagra veckor
och det dr den nuvarande regeringen
som utsett mig. Hur det ser ut efter den
9 september vet vi inte. Det kan bli en
mycket kort utredning, avslutar Erland
Olauson. %
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Tystnadskultur
Pa Trafikverket?

Arets medarbetarundersdkning visar inga sidana indikationer, tvirtom.
HR-direktor Niclas Lamberg beskriver ett Trafikverk som mar bra. ”Vi tror
starkt pa att ha en bra dialog och uppmuntrar till samtal och 6ppenhet.”

TEXT ANNA LAFVAS

I samband med projekt Vistlinken har det forekommit skri-
verier om att det rader en tystnadskultur pa Trafikverket. I me-
dia beskrevs det som att anstillda vittnat om att man inte vagar
framfora kritik. Ar det sanning eller bara rykten? Sparadiskt
bad Trafikverkets HR-direktor Niclas Lamberg bemota fragan.

— Arbetsmilj dr ett av vara stdndigt prioriterade omraden
och Trafikverkets ledning tar dessa uppgifter pa stort allvar,
sdger Niclas Lamberg. Nir den pastadda kritiken kom tittade
vi sjdlvklart ndrmare pa projektet och forde tit dialog med
HR-cheferna och projektchef Bo Larsson. Vi forsokte ta reda pa
vad som lag bakom och om vi hade missat nagot, men vi hittade
ingenting. Vi har responderat savil internt som

— Det vi ser dr engagerade och lojala medarbetare som kdnner
trygghet pa sin arbetsplats och tillit till cheferna.

Trafikverket har en stindig dialog mellan chefer och medar-
betare, och uppmuntrar aktivt till samtal och 6ppenhet.

— Vi tror starkt pa att ha en bra dialog, da uppstar 6émsesidig
respekt och vi blir bittre tillsammans och l6ser vara uppgifter
béttre.

"Vi skulle aldrig
hitta de innovativa

externt och gett var syn pa saken. Ledningen

/

har stort fortroende for projektets ledare, de
jobbar aktivt for en bra arbetsmiljo, precis som
hela Trafikverket.

Engagerade och lojala medarbetare
Infor arets (anonyma) medarbetarundersok-
ning var man sarskilt uppmérksam pa om det
skulle komma signaler som tydde pa missnoéje i
fragan, men undersokningen visar inga indika-
tioner pa nagon tystnadskultur, tvirtom.

N\ ]osningarna om
vi inte hade en
tillatande kultur
och ett Oppet
samtalsklimat.”

Niclas Lamberg
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— Det hér &r en viktig
fraga. Vi upplever
h " absolut inte att det
finns en tystnads-
kultur pa Trafikver-
ket. Men skulle det
férekomma, skulle
nagon medarbetare
uppleva det s4, vill vi sjalv-
klart veta det sa att vi kan gora nagot at det, sager
Anna Lihr, kommunikationsdirektor pa Trafikverket.

Inkluderande kultur
Trafikverkets mal 4r att vara en kompetent samhillsutveck-
lare som virdesitter olikheter och 6ppenhet kring asikter.

— For att kunna jobba pa det séttet méaste man ha en
inkluderande kultur som uppskattar olikheter, fortsitter
Niclas Lamberg. Och vi maste sikerstilla att det inte fore-
kommer krinkningar eller sirbehandling, vi accepterar inte
nagon form av trakasserier.

Brett sammansatta arbetsgrupper

Rekryterande chefer pa Trafikverket tittar alltid pa hur
sammansittningen ser ut i organisationen och strévar efter
brett sammansatta arbetsgrupper.

— Mangfald 4r oerhort viktigt, sdger Niclas Lamberg. Vi
ska representera samhillet och behover dérfor forstd sam-
hillet och méanniskors behov ur en mangd olika perspektiv.
Medarbetare med olika bakgrund ser pa saker pa olika sitt
och bidrar med olika infallsvinklar. Olika kunskap och
erfarenhet, liksom samspelet mellan individer, innebdr att
Trafikverket gor ett bittre jobb.

Det viktigaste, enligt Niclas Lamberg, 4r mangfaldsper-
spektivet pa det stora hela. Hir ligger Trafikverket langt
fram som en bred samhillsutvecklare som speglar samhil-
let ur méanga olika perspektiv.

— Dirfor dr det ocksa sjélvklart for oss att arbeta med
yttrandefrihet och meddelarfrihet. Vi skulle aldrig hitta de
innovativa l6sningarna om vi inte hade en tillatande kultur
och ett 6ppet samtalsklimat. ¢

Nu minskar antalet
kopparstolder langs
jarnvagarna

Trots att priset pa koppar 6kar minskar nu antalet
kopparstolder langs jarnvagarna. Trafikverket hoppas
pa ett trendbrott och att det ar de senaste arens fore-
byggande atgarder som nu ger utdelning.

Under 2014 slog tjuvar till 269 ganger mot den
svenska jarnvagen. En siffra som forra aret hade sjunkit
till 129 stycken. Stolderna har kostat stora summor i
reparationer och férseningar. Dessutom finns risk for
att bade reparatorer och tjuvar skadas. Ledningar som
ena stunden verkar ofarliga, kan nasta minut leda till
allvarliga brannskador hos den som férsoker klippa av
dem.

Trafikverket har arbetat med en rad atgarder for att
minska stélderna. Bland annat har koppar ersatts med
andra material, vissa omraden har sténgslats in och
kopparledningar har ocksa markts med DNA-véatska for
att tjuvar lattare ska kunna bindas till brottet.

Svenska forskare utvecklar underhalls-
system for kinesiska snabbtag

Forskare fran drift- och underhallsteknik vid Jarn-
vagstekniskt centrum pa Lulea tekniska universitet,
LTU, har inlett ett projekt for att utveckla ett under-
halls- och tekniksystem for prognos och underhalls-
hantering for hoghastighetstag i Kina. Systemet kom-
mer att géra héghastighetstagsystemet mer robust
och tillforlitligt.

Projektet genomférs i samarbete med det kinesiska
bolaget CRRC Sifang, China South Locomotive and
Rolling Stock Industry Corporation, och kommer att
paga till slutet av 2019.

Genom att anvanda artificiell intelligens, maskin-
inlarning och dataanalys ska forskarna férutse under-
hallsbehovet och pa sa satt bidra till att tdgen far en
langre livslangd.

60 procent av vérldens héghastighetstagssystem tillverkas i
Kina som har mer dn 22 000 km jdrnvédgar fér héghastighetstag.
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En tidig l6rdagsmorgon i borjan-av
september 4r vi 98 forvintansfulla
resendrer som samlats pa perrongen vid
spar sex pa Stockholms Centralstation.
Tillsammans ska vi gora en resa i tid och
rum med Argingstiget. Det ir ett av
Sveriges Jarnvigsmuseums renoverade
tag som ser ut och fungerar som tigen
gjorde i Sverige fore 1956.

TEXT KATARINA BRANDT FOTO RYNO QUANTZ
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I Krylbo gér vi ett.stopp vid Iok§tallarna dér
Stockholms Kulturséllskap fér Anga och
Jarnvig, SKAJ, visar upp sina lok och vagnar.

Jarnvagsmuseet ir Sveriges natio-
nella museum for jirnvigshistoria. Mu-
seet, som ligger i Givle, dr just nu stingt
for renovering. Under tiden arrangeras
resor med historiska tag i hela landet
och i Taghallen i Nynis, dir delar av det
jarnvigshistoriska kulturarvet forvaras,
gar det att uppleva det bista ur samling-
en vid ett antal tillfillen fram till nyopp-
ningen som ir planerad till 2020. Det ir
hit det vackra snilltaget i 1950-talstapp-
ning tar oss for dagens forsta stopp.

Men nir det giller Argdngstaget s 4r det

faktiskt sjdlva resan som dr malet. Och
den borjar redan pa perrongen.

Tagen rullar, dven nar
Jarnvagsmuseet ar stingt for
renovering
Négra har gitt lite mer ”all in” dn oss an-
dra. Tva av dem 4r Barbro Bornsiter och
Janne Frelin. De har, dagen till 4ra, klitt
upp sig i tidsenliga kldder fran 5o-talet.
—Jag kor mycket 40- och 5o-talskldder
till vardags och for mig dr det extra kul
att kunna gora en sddan hir utflykt dir
man verkligen smalter in. Till vardags
handlar ju resan mer om forflyttning.
Att dka Argingstiget dr en ren njutning.
Speciellt att fa vistas i den fantastiska

restaurangvagnen ombord, siger Barbro.

Taget tar oss i behaglig fart till Givle
dér vi aker vidare till taghallarna i Nynis
med rilsbuss. Det gamla fordonsma-
gasinet har under det gdngna aret fatt
en kraftigt fordndrad uppstillning av
lok och vagnar. Under besoket far vi
mojlighet att besoka restaureringen,
foremalsmagasinet, bildprojektet sam-
lingsportalen samt att titta nirmare pa
lok och vagnar i hallen. Jirnvigsmuseet
bedriver restaurering med antikvariska
metoder for att bevara och underhalla
fordon med kulturhistoriska virden. Just
nu pagar arbetet med en restaurangvagn
itrid fran 1927.

»Till vardags handlar ju
resan mer om forflyttning.
Att aka Argangstiget ir en
ren njutning.”

Barbro Bornséter aker mycket tag i jobbet, men uppskattar
den resa i bade tid och rum som Argangstaget bjuder pa.

Kassérskan Monica Granath haller koll p&'vad som bdrs ut
till géste aurangvagnen.




Olle'Sjoberg har lagat 2 000 férbestéllda maltider till arets resa.
Till vardags jobbar han som flygkapten pa SAS.
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“vijobbar med a
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| ar firar Marten Dunér 20 ars-jubileum som hovméstare ombord pa A
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Férste servitéren Bjérn Adelly uppskattar sammanhallningen i gdnget
ombord didr manga har en bakgrund fran AB Trafikrestauranger.

Restaurangvagnen ar ett av
resans mal

Lagom till lunch rullar vi vidare med ny
dragkraft. Loket Rc1 1007 som tog oss
fran Stockholm till Gévle har bytts ut till
elloksveteranen D 1or1 frin 1925. Nu sét-
ter vi kurs mot Krylbo for ett besok i lok-
stallarna dir Stockholms Kultursillskap
for Anga och Jirnvig, SKAJ visar upp en
del av sina lok och vagnar och verksam-
heten i Krylbo.

Dagens hojdpunkter 4r nog 4nda lun-
chen och middagen som serveras i res-
taurangvagnen ombord. Hir far vi njuta
av mat som lagas ombord och serveras
pa bord dukade med vita linnedukar och
linneservetter, pa riktigt porslin.

—Vagnen dr byggd 1946 och ingick i
en serie om tre, som var de forsta med
elektriska spisar, berittar Marten Dunér

som dr hovmistare ombord. Marten har
arbetat i olika positioner inom SJ:s dotter-
bolag AB Trafikrestauranger, TR som an-
svarade for serveringen ombord frin 1938
fram till dess att foretaget saldes ar 2000.

En utmaning att laga och
servera mat ombord
Mdrten 4r en av Argangstagets verkliga
trotjdnare och firar 20-arsjubileum som
hovmistare i restaurangvagnen. Med
sig har han en sammansvetsad stab som
hoppar in och jobbar extra som kockar,
servitorer, kassorska och diskare. Trots
att det stundtals kan vara en utmaning
att laga och servera mat ombord, ater-
kommer det hir ginget ar efter ar for att
arbeta pa Argingstaget.

— Det dr trangt och varmt och ut-
rustningen vi jobbar med 4r fran 1946.

sparadiskt

Ibland saknas det strom och nir taget
stannar dr det inte sillan i en kurva vil-
ket betyder att hela vagnen lutar. Men
det dr en del av resan och vigs upp av
sammanhallningen i gdnget som 4r
oslagbar, siger kocken Olle Sjoberg
som till vardags arbetar som flygkapten
pa SAS.

Efter besoket i Krylbo byter vi lok och
med en Da 888 framfor tiget dker vi nu
svarakta spar medan middagen avnjuts.
Via Snyten-Angelsberg-Hallstaham-
mar-Kolbick-Eskilstuna-Glidntansparet
och Sodertilje hamn rullar vi in pa
Stockholms Central, drygt tolv timmar
senare 4n vi gav oss i vdg. Tolv timmar,
som kinns som flera decennier, under
vilka vi fatt chansen att uppleva det uni-
ka kulturhistoriska arv som Jirnvigs-
museet forvaltar. &
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TEXT ANNA LAFVAS FOTO FREDRIK HJERLING

AMSTALLDHET |
ARNVAGSBRANSCHEN

Vad betyder det i praktiken?

— I medarbetarundersokningar har vi
tyvirr sett att det 4ven inom Strukton
ibland féorekommer odnskat beteende

Strukton Rail har idag ca 12 procent
kvinnor anstéllda. I ledningsgruppen ser
det bittre ut, fem kvinnor och sex min.

I tider av personalbrist
och annalkande
pensionsavgangar
ar kompetensbristen
en av jarnvigens
stirsta och mest

Hur jobbar Strukton for kritiska "égoh
jamstilldhet? Hur ska fler kvinnor
hitta jobben?
Och hur star det till
med jamstilldheten?

Peter Arozenius 4r KMA-chef pa Struk-
ton och en av flera som arbetar med bland anstillda. Som pa4 alla foretag
dessa fragor inom foretaget. finns det folk som inte upptrider som
de ska. Policy dr en sak, men det maste
vara en levande, kontinuerlig process

i} och vi kommer att gora det som behovs
— Vi utgdr fran var virdegrund, "RALS”,

var uppforandekod och foretagspolicy.

for att alla ska behandlas pa ett bra sitt.

Jamstilldhet dr en fraga som maste hél-

Det idr glasklart att Strukton ska vara ett las levande, det handlar om att skapa en

modernt foretag dir det 4r kom-

miljo dér folk vill arbeta.

petens och inte kén som Peter Arozenius framhaller

paverkar moéjligheterna vikten av kompetenta med-

for vara anstillda. Nu ar arbetare p4 alla positioner,

ledningsgruppen jim- ju storre urvalet dr desto
bittre.

—Vibehover den bista persona-

stilld, men det finns natur-
ligtvis mycket mer att gora

iresten av foretaget. len och d kan man inte utesluta

nagon grupp. Dessutom blir
det roligare att jobba i

Respekt
Arlighet
Lita pa
Sakert

en blandad milj6.
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Golin Forsberg dr Kompetenschef pa
Strukton och jobbar mycket med var
virdegrund. Golin framhaller det forsta
virdeordet, respekt:

— Det visar att det ar viktigt for Struk-
ton med minniskors lika virde. Alla
medarbetare ska ges samma forutsitt-
ningar att utvecklas och trivas hos oss,
oavsett kon, etnisk tillhorighet, sexuell
liggning eller andra faktorer som ér
ovidkommande for arbetet. Darfor maste
vi ha ett starkt jimstilldhetsarbete. For
att bli riktigt bra pa jimstilldhet behover
man stindigt pAminnas och ldra sig att
tdnka nytt.

Vad gor ni for att tanka nytt?

— Det tar tid, men bade Strukton och
samhillet utvecklas. For att inte stanna
av i arbetet beh6ver man inspireras och
diskutera. Det gor vi genom utbildning-
ar, RALS-konferenser och inspirations-
foreldsningar. Varens snackis var Peter
Svenssons foreldsning om machokultur.
Alla holl inte med om allt, men forelis-
ningen diskuterades. Det dr ocksi ett
lirande.

Gunnar Stromberg dr HR-chef pa
Strukton och pa fragan om det 4nda inte
blivit littare att anstdlla kvinnor r svaret
nekande:

— Det dr tyvirr precis lika svart som det
alltid har varit. Skilet dr att de utbild-
ningar som finns inom jirnvig 4r vildigt
svara att hitta. Manga vidareutbildar sig
efter el eller bygg och fa kvinnor viljer
den vigen fran borjan.

Vad gor ni at saken?
— Vi maste mojliggora for unga tjejer att
utbilda sig inom jirnvigen. Vi ligger
mycket tid pa att tillsammans med fack
och arbetsgivarorganisationer forsdka
se till att man ska kunna vilja jarnvigs-
utbildningar redan efter nian. Men det
behovs politiska beslut. Och det borjar
bli brattom. Det rader trots allt koncen-
sus kring att ndgot maste goras. Bade at
jimstilldheten och kompetensforsorj-
ningen, det hidnger ihop.

Sofia Olsson ir resurssamordnare,
BAS-P och OPA-samordnare pa Strukton
och har jobbat i branschen i manga ar.

Varfor tror du att sa fa kvinnor
valjer jarnviagen?
—Jdrnvidgsbranschen har sedan gammalt
varit mansdominerad. Precis som polis-
yrket. Vardande yrken var traditionellt
kvinnliga. Om vi tittar 4nnu lingre till-
baka yrkesarbetade de flesta kvinnor inte
alls. De var hemmafruar och skotte barn
och hem.

Sa det handlar om tradition?

—Till stor del, och om att bryta monster.
Utsuddandet av gamla tider och mogliga
filosofier borde locka fler kvinnor till
jdrnvigen. Det dr otroligt intressant och
det finns alltid nya saker att ldra sig.

Har du ként dig udda som kvinna?
— Aldrig! Jag kinde mig redan fran bor-
jan accepterad och respekterad bland
bade manliga och kvinnliga kollegor. Jag
har aldrig blivit orittvist behandlad eller
tillbakahallen for att jag 4r kvinna. Jag
kinner att jag har samma mojlighet som
alla andra att utvecklas i mitt yrke. Det dr
bara att ta chansen! &

Sofia Olsson
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| boken Tagresan tar forfattaren och illustratéren Hannah Arnesen
med oss pa en hisnande tagresa med ett standigt skiftande landskap
utanfor tagfonstret. Vi fardas férbi batarna i hamnen, férbi faglar och
fiskar och 6ver regnbagsbron. Oavsett alder ar det har en bok som
satter fart bade pa fantasin och lusten att &ka tag.

TEXT KATARINA BRANDT ILLUSTRATION HANNAH ARNESEN

Hannah Arnesen &r forfattaren och
illustratoren som beskriver sig sjilv som
en visuell berittare.

Ar 2016 debuterade hon med bilder-
boken P4 natten flyger vi och i varas kom
hennes andra bok Tagresan. Att skriva
och illustrera en bok om en tagresa byg-
ger pd Hannahs minga moten med barn
som dlskar just tig. Hon menar att det
visst finns en hel del bocker om tag, men
att de flesta handlar om tekniken och
mekaniken och inte om sjélva resandet.

—Jag ville gbra en bok som beskriver
kinslan av att dka tag. Hur skont det
faktiskt 4r att sitta och se virlden utanfor
passera forbi och bli till i betraktarens
Ogon. Det dr lite av den hir visuella upp-
levelsen av att 4ka tig som jag forsoker
visa. Det 4r fa ganger i livet som jag till-
later mig att bara sitta och titta, vilket jag
kan gora nir jag aker tadg. Men det bista
med tagresan dr 4nda att vara pa vig na-
gonstans. Helst till en ny plats dir man
aldrig varit.
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AVEN VUXNA UPPSKATTAR
ILLUSTRERADE BOCKER

Hannah intresserar sig for bilderbokens
mojligheter och jobbar for att hennes
bocker ska innehalla samtal och rum
for ldsaren, oberoende av alder och bak-
grund. Hon tycker att det finns manga
fordomar kring barn och att det dr en av
de grupper i samhillet som generalise-
ras mest.

—Barn 4r inte en homogen grupp, utan
lika olika som oss vuxna. Just bocker ir
vildigt aldersuppdelade dir det rader na-
gon slags myt om att illustrerade bocker
uppskattas mest av barn mellan 3--6 ar.
Det stimmer inte och jag triffar faktiskt
vildigt manga vuxna som ocksa tycker
om bilderbdcker. Det fina med bilderbo-
ken 4r att den skapar moten mellan barn
och vuxna och dppnar upp for fragor.
Det 4r fantastiskt att f4 motas Gver en
bilderbok och fa den stunden ihop.

Inspirationen till sina bocker himtar
Hannabh fran illustratérer och konstnirer
fran hela virlden. Hon lyssnar girna pa
ljudbocker ndr hon malar och inte sillan

smyger sig detaljer frin boken in i bilden
hon arbetar med. I bilden av staden i
Tagresan kan man se tva ljus i ett fonster.
Det dr Lydias fonster fran Den allvarsam-
ma leken. Och i bilden pa tagstationen
star en person pa perrongen och liser I
vintan pd Godot som var den bok Han-
nah lyssnade pa just da.

NYA MILJOER VANTAR |

HANNAHS TREDJE BOK

Konsten med att skapa en illustrerad
barnbok ir att text och bild inte ska siga
samma sak. De ska beritta en historia
tillsammans och ldimna utrymme for
ldsarens egen fantasi, vilket kan vara en
utmaning, tycker Hannah som just nu
arbetar med sin tredje bok. Hon avslojar
att handlingen kommer att utspela sig

i ett nattens konditori som 4r 6ppet for
alla som av olika anledningar inte kan
sova. En ny milj6 som med Hannas fina
kinsla for text och bild ocksd kommer
att sdtta fart pa fantasin hos bade stora
och sma. &

Namn: Hannah Arnesen
Jobbar som: Visuell berattare
Alder: 26 ar
Bor: | Stockholm
Utbildning: Nyckelviksskolan,
Jakobsbergs skrivarskola,
barnlitteratur pa Linné-
universitetet och kurser i bild-
berattande pa Hogskolan for

Design och Konsthantverk, HDK.
Basta tagminnet: En tagluff i
Osteuropa tillsammans med
atta tjejkompisar.
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sparadiskt i Mitt jobb pa Strukton

Fredrik gillar
en tekni !

Namn: Fredrik Malm Familj: Sambon Marie

Alder: 36 ar Fritidsintressen:

Arbetar som: Naturen och motocross
Bantekniker pa Strukton Favoritplats i tillvaron:
Bor: Telefonplan, Stockholm ”Nagonstans dar det ar tyst ...”

Vi moter Fredrik Malm pa Struktons etablering Morby pa Ros- —Jag gick SL:s Industritekniska gymnasium och gjorde praktik
lagsbanan. I en tunnel mellan Stocksund och Universitetet ska pa Banproduktion (gamla Strukton). Det var kul, men jag var
tvd gamla uttjinta betongsliprar bytas efter en besiktnings- ung och ville ut och resa efter gymnasiet.

anmirkning, ett nattligt teamwork mellan bantekniker och Det blev bar- och restaurangjobb i Grekland, Asien, London
traktorforare. Fredrik och kollegan Robin Ohrlund forbereder och New York och i Stockholm jobbade han pa manga stillen,
nattens jobb tillsammans med traktorforare Joakim Hansson. bland annat pa anrika Prinsen.

Nya sliprar lastas pa traktorn som sedan lyfter upp sig sjilv pa — Men till slut borjade jag lingta efter frisk luft ... Jag fick

FIEdlik Malm t'ivs pé inbbet. som bantEkniker trallan. Ekipaget rullar ivig pa sparet mot nattens arbetsplats. jobb som tridgardsmaistare och sedan hittade jag tillbaka till

a - - - M —-Vih aret mell :30-04:30 sd nu dr det b tt kora. jirnvigen.
far han sitt lystmiite, nistan varje arbetspass Viharsparet mellan 01:30-04:30 5 mu i det bara att kbra.— jarnviigen o
° o0 ° o0 ° Gnistorna flyger nir Fredrik Malm svingar sliggan och slar Fast forst kom han in pa polishogskolan.
lnnEba' “tmanande, tEanSk I"Oblemlosn“‘g loss pandrolerna som laser fast slipern vid rdlen. Han har job- —Ja, jag sokte lite av varje ddr ett tag, men ndr erbjudandet

o (] (-] o o o o o o o ° . ° . . N P
- pa tld. 0ch sa maste man vara service- bat drygt ett ar pa Strukton, efter tvd ar som tridgardsméstare. kom fran Strukton, via ett rekryteringsforetag, var tajmingen
e e a2 Innan det var han tio ar i restaurangbranschen. rdtt och jag kidnde att nu stimmer det!
minded, kunden har alltid ratt.

TEXT ANNA LAFVAS FOTO LISA BORGES
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Mitt jobb pa Strukton

Fredrik och Robin slar loss pandrolerna som laser fast slipern vid rélen.

Vad gillar du med jarnvagen?

— Dels trivs jag med att jobba utomhus, dels gillar jag den kom-
plicerade logistiken och den tekniska utmaningen, att i stort
sett alltid fa l6sa problem inom en snév tidsram. Och sa maste
man vara serviceminded, det tycker jag 4r kul.

Serviceminded?

—Ja, Strukton ir ju ett slags serviceforetag. Vi maste fora dialog
med vara kunder, erbjuda dem det vi tror att de behover, 16sa
uppgiften pa bdsta sitt och limna vil avslutade jobb efter oss.
Vi ska alltid ha n6jda kunder och kunden har alltid ritt. Precis
som pa restaurang ...

Hur ir det att jobba pa Strukton?

—Jag kdnner mig fortfarande ganska ny, men jag trivs verkligen
bra. De 4r mana om sin personal och har bra sikerhetstink, jag
gillar var slogan ”Jobba sikert eller inte alls”.

e B & L
Fredrik Malm och Robin Ohrlund véntar koncentrerat i tunneln
mellan Stocksund och universitetet.

Tva gamla uttjdnta betongsliprar ska bytas.

Fredrik gick fyra olika utbildningar nir han anstilldes.

— Vildigt bra utbildningar med gamla erfarna bransch-
minniskor. Det finns ocksd utrymme att kldttra i den hir
branschen, jag vill gdrna lira mig sa mycket som mojligt.
Tanker att sparsvetsare blir mitt nista steg.

Vad ar det bista med jobbet?

— Det roligaste dr akuta jobb, ndr vi dr nagra kollegor som
tillsammans och sjilvstindigt ska losa ett akut problem. For
varje minut eller timma som tagen star stilla dr det daligt, sa det
giller att vara bade kreativ och effektiv. Nir det hdnger pa oss,
da idr det kul pa jobbet! &

Globaliseringen ar som virldens stérsta motor. Anda
sedan andra varldskrigets slut har den gasat pa och skapat
nya mojligheter for manniskor. Bland annat har den bidragit
till att minska den extrema fattigdomen i varlden. Det som forr
var lyxvaror fér den priviligierade éverklassen kan nu képas
billigt av méanga, och tack vare globaliseringen sprider sig
innovationer runt jorden med blixtens hastighet.

Globaliseringen har lovsjungits men pa senare tid har den
ocksa fatt mycket kritik. Inte bara i USA dar motstandet ledde
till att Trump blev president 2016; i Europa hérs ocksa manga
roster mot fri arbetskraftsinvandring och laga handelstullar. De
starka hdgervindarna fick extra fart efter finanskrisen 2008 och
framfor allt i vastvarlden finns nu en stor grupp manniskor som
upplever att deras jobb och det egna landets kultur hotas nar
manniskor fran andra lander kan réra sig fritt Gver granserna,
eller sl& sig ner varsomhelst och arbeta.

Trump vann manga roster pa sina I6ften om att géra Ame-
rika fantastiskt och stort igen. Hans taktik gar ut pa att infora
skyddstullar som ska minska importen av utlédndska varor, fér
att istallet kicka igang nygamla amerikanska jobb inom bland
annat kol- och verkstadsindustrin. Trump hymlar inte med att
han &r for protektionism och karnvaljarna gillar hans enkla och
rattframma satt att std upp fér dem. Konstigt nog ser de honom
ocksa som en av folket, trots att Trump kommer fran en rik familj
och har byggt hela sitt fastighetsimperium med hjélp av arvda
miljoner. Andra mer universella vérden, som klimatanpassning
och solidaritet med de svagaste, far sta tilloaka i Trumps politik.
Presidenten finns till for sina valjare. America first.

Jag tycker utvecklingen ar kuslig men kan samtidigt forsta
radslan for att bli akterseglad och 6vergiven. Utvecklingen gar
sa snabbt. Varldsordningen som gallde nar jag gick i skolan
finns inte langre och nufdrtiden &r det sallan jag har anvand-
ning for mina skolkunskaper. Idag behdver vi fortbilda oss ofta
och vara uppkopplade nastan dygnet runt for att hanga med.
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Globaliseringen och den tekniska utvecklingen har gett mer
kvalificerade jobb, men samtidigt har jobben fér méanniskor
med lagre utbildning blivit féarre.

EU-politiker tycker att den har splittringen &r allvarlig och
just nu pagar en rad diskussioner om hur EU ska hantera glo-
balisering pa ett satt som skyddar och hjélper medborgarna.
En sak man tagit fasta pa &r att vi maste borja fortbilda oss
livet igenom for att inte all kunskap valdigt snabbt ska bli utda-
terad. Nar manniskor lever langre behdver vi dessutom jobba
langre, hur skulle det da se ut om vi grundar var yrkeskunskap
pa 50 ar gamla skolstudier?

En del statistik stddjer Trumps férsok att radda jobb genom
h6ga handelstullar, atminstone pa kort sikt. Men i manga lander
har protektionismen fungerat daligt. Sovjetunionen och Albanien
har f6rsokt och misslyckats med att bli helt sjalvférsoérjande.

Det gjorde aven Kina fram till 1970-talet, innan de éppnade
granserna och bérjade konkurrera pa varldsmarknaden. Just nu
forsoker Venezuela sta pa helt sjalvstandiga ben, men landet &r
ndra konkurs och har blytunga statsskulder hos véarldsbanken.

| ett tal till FN nyligen kritiserade Trump lander som han
tycker utnyttjar USA. Lander som Polen och Ungern
beskrev han som goda exempel pa att det gar att
reformera och sta upp for sitt folks rattigheter. | slutet
uppmanade han alla Iander till 6kad protektionism.
”Lat oss enas i detta”, sa Trump.

For mig ar protektionism och samarbete 6ver
granserna varandras motsatser och darfér
tycker jag att Trumps resonemang ar obegrip-
ligt. Ganska ofta funderar jag pa hur hans
valjare tanker sig att allt detta ska g ihop.

Lisa Borges
Kommunikationschef
Strukton Rail AB

| somras férenade EuroPride de tva stdderna Stockholm och Géteborg. For att
uppmarksamma festivalen folierades ett av SJs snabbtag i regnbagens farger.

Foto Svante Ornberg

—

- Redan 2015 nar vi ansokte om att fa arrangera EuroPride i
Stockholm och Goéteborg sa vi att det vore fantastiskt med

ett regnbagstag. Vi ar valdigt glada att det blev verklighet
och att bade Pridedeltagare och dven andra fatt ta del

. av SJs satsning, séger Britta Davidsohn, ordférande
\  Stockholm Pride.

: \*\\ SJs Pridetag syntes under sommaren pa

- »  SJs snabbtagslinjer, bland annat pa

strackan Stockholm-Goéteborg.
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